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ik pa dit engagement med LTIMindtree Limited, et selskab registreret i Indien med
adresse pa Gate No. 5, L&T Technology Center, Saki Vihar Road, Powai, Mumbai —
, Indien, som har adskillige filialer og datterselskaber rundt om i verden ("LTIMindtree" eller
irksomheden" eller "vi" eller "os" eller "vores"), indsamler, opbevarer, behandler og overfgrer vi
personoplysninger (som defineret nedenfor) om dig, nar det er ngdvendigt for administration,
styring og udfgrelse af dit engagement, eller som pa anden made er i virksomhedens legitime
interesse i vores egenskab af dataansvarlig.

Beskyttelse af registreredes privatlivsrettigheder og personoplysninger anses nu som en
grundlaeggende rettighed for den enkelte og et juridisk krav i mange dele af verdenen. LTIMindtree,
som en global organisation, respekterer de registreredes privatliv og er forpligtet til at overholde
geeldende love og regler om databeskyttelse (herunder, men ikke begraenset til, EU's generelle
forordning om databeskyttelse 2016/679 (General Data Protection Regulation (“GDPR”)), GDPR
som gemt i britisk lov (“UK GDPR”) (henvisninger i denne meddelelse til GDPR omfatter ogsa UK
GDPR), California-forbrugerbeskyttelsesloven (California Consumer Privacy Act (CCPA)), California
Privacy Rights Act (samlet CCPA-reglerne), lov om privatlivsbeskyttelse 1988 (Australien) (Privacy
Act 1988 (Australia)), herunder de australske privatlivsprincipper (APP (Australian Privacy
Principles)), lov om databeskyttelse 2018 (UK) (Data Protection Act 2018 (UK)), informations- og
teknologiloven 2000 (Information Technology Act 2000) sammen med Information Technology
(Reasonable Security Practices and Procedures and Sensitive Personal Data or Information) Rules,
2011 og lov om beskyttelse af personoplysninger 2012 (Singapore) (“Information Technology Act
2000 sammen med Information Technology (Reasonable Security Practices and Procedures and
Sensitive Personal Data or Information) Rules, 2011 and Personal Data Protection Act 2012
(Singapore), den fgderale lov om beskyttelse af personoplysninger, der opbevares af private parter,
og dens bestemmelser (Mexico) (Federal Law on the Protection of Personal Data held by Private
Parties (“LFPDPPP”)), den schweiziske fgderale lov om databeskyttelse 1992 og fra 1. september
2023 den schweiziske fgderale lov om databeskyttelse 2020 (Swiss Federal Data Protection Act 1992
and 2020), det fgderale lovdekret nr. 45/2021 om beskyttelse af personoplysninger (UAE) (Federal
Decree-Law No. 45/2021 on the Protection of Personal Data (UAE)), lov om beskyttelse af
personoplysninger nr. 4 af 2013 (Sydafrika) (the Protection of Personal Information Act 4 of 2013
(South Africa)), den canadiske lov om beskyttelse af personoplysninger og elektroniske dokumenter
(PIPEDA (Personal Information Protection and Electronic Documents Act)) og enhver vaesentligt
lighende provinsiel lov, persondataforordning kap. 486 (Hongkong) (“Personal Data (Privacy)
Ordinance, Cap. 486 (Hong Kong)), Lov om beskyttelse af personlige oplysninger (Kina) (Personal
Information Protection Law — “PIPL”) (China), Lov om beskyttelse af privatlivets fred 1988 (Privacy
Act 1988 (Cth) (Australien) og andre gzldende love om beskyttelse af personlige oplysninger
(applicable privacy laws), i det omfang de finder anvendelse pa LTIMindtree databehandling og
forretningsdrift) (“Databeskyttelseslove (Data Privacy Laws)”).

Vi behandler dine personoplysninger i overensstemmelse med Databeskyttelseslovene, og fo
med denne meddelelse er at ggre dig opmaerksom pa:

e Hvilke personoplysninger indsamler vi?
e Hvordan indsamler og bruger vi dine personoplysninger?

e Formal og retsgrundlag for behandling
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an deler og videregiver vi personoplysninger?
ettigheder har du?
n beskytter vi personoplysninger?

rdan kommer man i kontakt med os angaende databeskyttelse?

Omfang

Anvendelsesomrade: Denne meddelelse gzalder for alle underleverandgrer, der er engageret pa
tidspunktet for onboarding. Denne meddelelse er ikke en del af nogen kontrakt om levering af
tjenesteydelser. Den daekker personoplysninger og personlige oplysninger, der videregives af dig
og/eller din arbejdsgiver, og som behandles af LTIMindtree i Igbet af din interaktion med os.

Rolle: LTIMindtree fungerer som dataansvarlig (som defineret nedenfor) med hensyn til alle
personoplysninger eller fglsomme personoplysninger, som LTIMindtree opbevarer om dig.
LTIMindtree er ansvarlig for at sikre, at dine personoplysninger anvendes i overensstemmelse med
databeskyttelseslovgivningen. De relevante enheder, der kan fungere som dataansvarlige, er anfgrt
i afsnittet "Med hvem vi kan dele dine personoplysninger" i denne meddelelse.

Denne meddelelse beskriver grundlaget for, hvordan vi behandler alle personoplysninger,
personlige oplysninger og falsomme personoplysninger om dig, som du og/eller din arbejdsgiver
giver os, som vi opretter, eller som vi indhenter om dig fra andre kilder.

Definitioner

Betydningen af nogle af de udtryk, der anvendes i meddelelsen, forklares nedenfor:

Betyder enhver oplysning vedrgrende en identificeret eller identificerbar fysisk person ("den
registrerede"); enhver oplysning, der udggr "personoplysninger" eller "personlige oplysninger"
om den registrerede i henhold til geeldende databeskyttelseslovgivning, herunder oplysninger,
der med rimelighed kan forbindes med en identificerbar fysisk person, som kan identificeres
direkte eller indirekte, iszer ved henvisning til en identifikator, herunder, men ikke begraenset til,
et navn, et identifikationsnummer, placeringsdata, skatteyderregistreringsnummer ("CPF/MF"),

Person identitetskort ("RG"), en online identifikator eller en eller flere faktorer, der er specifikke for den

) pageeldende fysiske persons fysiske, fysiologiske, genetiske, mentale, gkonomiske, kulturelle

oplysninger eller sociale identitet. Dette omfatter den definerede betegnelse for personoplysninger, som
defineret i canadisk databeskyttelseslovgivning. Personoplysninger omfatter
'personoplysninger', som defineret i lov om privatlivsbeskyttelse 1988 (Privacy Act 1988 (Cth)
(Australien)).
Med hensyn til kinesiske indbyggere omfatter personoplysninger ikke oplysninger, der er blevet
anonymiseret. LTIMindtree indsamler ikke personoplysninger fra kinesiske indbyggere under 14
ar.

zztl‘;(s):ilgggi:r Oplysninger vedrgrende beboere i Californien, der identificerer, relaterer sig til,
med rimelighed kan forbindes, direkte eller indirekte, med en bestemt forbruge

(geelder kun for . . . - - )

indbyggere | men som |kk.e omfatter 9p|ysn|nger, der IovI.|gt er gjort tllgaengellge. fra fgderal

. ) . lokale myndigheders registre, og som heller ikke omfatter "anonymiserede" elle

Californien) (i . " ; . : .

henhold til !(undeoply§n|nger ) so.m disse L{dtryk er. defineret |. her.mholc.l til CCPA-reglerne.

amerikansk lov) indsamler ikke personlige oplysninger fra indbyggere i Californien, der er under 16 a
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specifikke
kategorier af

personoplysninger
i henhold til GDPR)

I henhold til artikel 9(1) i GDPR omfatter specifikke kategorier af personoplysninger behandling
af personoplysninger, der afslgrer racemaessig eller etnisk oprindelse, politiske holdninger,
religigse eller filosofiske overbevisninger eller fagforeningsmedlemskab, eller behandling af
genetiske data, biometriske data med det formal entydigt at identificere en fysisk person, eller
oplysninger om helbred eller oplysninger om en fysisk persons seksuelle forhold eller seksuelle
orientering. Fglsomme personoplysninger omfatter 'fglsomme oplysninger', som defineret i Lov
om privatlivsbeskyttelse 1988 (Privacy Act 1988 (Cth) (Australien)). Med hensyn til indbyggere i
Californien omfatter udtrykket, ud over det foregdende, ogsa identifikationsnumre fra
myndigheder, finansielle numre eller adgangsoplysninger til finansielle konti, praecis
geoplacering samt indholdet af kommunikation, som LTIMindtree ikke er den tiltaenkte
modtager af, national oprindelse eller afstamning, seksuel orientering, kgn (herunder kgn,
kgnsidentitet og kgnsudtryk), graviditet, fédsel og medicinske tilstande relateret hertil, alder,
fysisk eller psykisk handicap, veteranstatus, genetiske oplysninger, vaccinationsoplysninger og
statsborgerskab.

Kuni
Kun for kinesiske Danmark :
Kun for ; .
Mexico: ud | Kun for nbyggere: U Oplysninger
: . over det
over det Schweiz: f <end om CPR-
5 Definitionen af | o coocde numre og
foregaende . } omfatter udtrykket
betragtes en fysisk . strafbare
. ogsa andre . .
0853 som persons sexliv . Med hensyn til handlinger
: eller seksuelle personoplysninger, indbyggere i betragtes ikke
fglsomme . o hvis laekage eller VB &
oplysninger orientering . Californien omfatter | som
X ulovlige brug let
alle andre omfatter ogsa kan fgre til udtrykket, ud over felsomme
kategorier af intimsfaeren (i kraenkelse af en f:let fo.r.ega.ende, ogsa person.oplysn
ersonoply- | stedet for . identifikationsnumre | -inger i
p ply fysisk persons . .
sninger, der | seksuelt personlige fra myndigheder, henhold til
bergrer de Iiv/F)rientering), veerdighed eller finansielle numre GDPR, men
mest private | sociale eller udger en

skade pa personlig

omrader af 5|kr|.ngsforanst oller a.dg.angsc?plysnlngfar selvstaehdlg
den altninger, . . til finansielle konti, kategori af
= . ejendomsmaessig . . .
administrative praecis geoplacering oplysninger

registreredes

sikkerhed, sdsom
liv, eller hvis | eller '

. samt indholdet af
oplysninger om

kommunikation, som

Behandling af
dette kraever

misbrug kan | strafferetlige biometrisk
fore til procedurerog | . omee LTIMindtree ikke er et specifikt
administrative identifikation, den tilteenkte retsgrundlag i
forskelsbeha finansielle konti, 8 28
ndling eller eller personlig modtager af. henhold til
indebaerer en | strafferetlige den danske
s Kti opholdssted og databeskvtt
alvorlig risiko | sanktioner. personlige atabeskytte-
for den . Iseslov
' oplysninger om (Danish data
registrerede. mindredrige under )
. protection
14 ar.
act).

Proces, processer,

forarbejdet eller
forarbejdning

Betyder enhver handling eller reekke af handlinger, der udfgres pa personoplysninger eller pa
st af personoplysninger, uanset om det sker ved hjelp af automatiserede processer, sasom
indsamling, registrering, organisering, strukturering, opbevaring, tilpasning eller sendri
hentning, sggning, brug, videregivelse ved transmission, formidling elle

tilgeengeligggrelse, sammenstilling eller samkgring, begraensning, behandling, s
destruktion.

Den registrerede

Betyder en bestemt fysisk person (dvs. en identificeret eller identificerbar fysis
personoplysninger vedrgrer). | tilfeelde af en mindrearig/person med psykiske han
registrerede veere repraesenteret af en juridisk repraesentant eller indeh
foraeldremyndigheden (forzelder/vaerge). For at tydeligggre denne erklering
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"registreret" LTIMindtrees nuveerende og tidligere medarbejdere, potentielle kandidater,
nuveaerende, potentielle og tidligere kundepersonale, nuveerende og tidligere partner-
/leverandgrpersonale, besggende pa webstedet, underleverandgrer og bespgende. LTIMindtree
behandler generelt ikke personoplysninger/personoplysninger fra registrerede personer, der er
under 18 ar, undtagen i szrlige tilfzelde (se. Afsnittet "Personoplysninger for personer under 18
ar"). I henhold til CCPA omfatter den registrerede person indbyggere i Californien.

Med hensyn til kinesiske indbyggere indsamler LTIMindtree ikke personoplysninger fra kinesiske
indbyggere, der er under 14 ar.

Dataansvarlig Betyder den fysiske eller juridiske person, organisation, offentlig myndighed, agentur eller andet

organ, der alene eller i faellesskab med andre fastlaegger formalene og midlerne til behandling af
personoplysninger; hvor formalene og midlerne til en sadan behandling er fastsat i national eller
geeldende lovgivning, kan den dataansvarlige eller de specifikke kriterier for dennes udpegelse
veere fastsat i national eller gaeldende lovgivning.

Databehandler Betyder en fysisk eller juridisk person, organisation, offentlig myndighed, institution eller andet

organ, der behandler personoplysninger pa vegne af den dataansvarlige.

Kunstig intelligens | Et maskinbaseret system, der er designet til at fungere med varierende niveauer af autonomi,
(Al)

herunder assistance, og som, til eksplicitte eller implicitte formal, kan generere output sasom
forudsigelser, anbefalinger eller beslutninger, der pavirker fysiske eller virtuelle miljger. Al-
teknologier omfatter enhver platform, model, applikation eller teknologi, der er baseret pa
kunstig intelligens eller maskinlaering (herunder enhver generativ kunstig intelligens-teknologi).

Se den globale databeskyttelseserklaering, der findes her pa www.LTIMindtree.com, for termer, der
ikke er defineret ovenfor. Se ogsa de relevante jurisdiktionspecifikke love om databeskyttelse for
alle andre vilkar.

Hvilke personoplysninger indsamles

Dine personoplysninger indsamles og behandles af LTIMindtree med henblik pa din engagement,
administration og ledelse, som er som fglger:
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Identifikationsoplysninger, herunder navn, fgdselsdato, e-mailadresse, hjemmeadresse,
kontaktoplysninger, offentligt udstedte identifikationsnumre, fotografier til LTIMindtree-
identitetskort og intranetportalprofil.

Baggrundstjekrapporter, herunder uddannelsesmaessige og ansaettelsesmaessige oplysninger, i
overensstemmelse med geldende lov. Det er aftalt, at der ikke vil blive foretaget nogen
baggrundskontrol uden dit udtrykkelige forudgdende samtykke eller juridiske tilladelse, nar
samtykke ikke er et gyldigt retsgrundlag for behandling.

Oplysninger om din praestation pa arbejdspladsen, herunder praestationsevalueringer, samt
praestationsrelateret feedback fra dine kolleger, vejledere og LTIMindtree kunder, samt
referencer indhentet fra din tidligere arbejdsplads.

Oplysninger om lzering og udvikling, herunder, men ikke begraenset til, traening, frem
evalueringsregistre.

Oplysninger indsamlet som led i overvagning og monitering, sdsom videooverva
fysiske adgangslogfiler, aktivitetslogfiler fra systemer og officielle kommunikationsk
relevant).


https://www.ltimindtree.com/privacy_policy/
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dtree kan selv eller gennem enheder, der er bemyndiget pa LTIMindtrees vegne,
le dine billeder, fotografier og/eller videooptagelser ("Billede") taget under din
Ise eller tilknytning til os. Dette billede kan bruges af LTIMindtree som en del af
udtalelser, intern og ekstern markedsfgring af LTIMindtree eller LTIMindtrees koncern,
ployer branding, markedsfgring eller til at fremme opbygningen af et positivt image af
LTIMindtree.

e For at validere din identitet kan LTIMindtree indsamle et billede af dit offentlige
identifikationskort, sasom et kgrekort, og ethvert andet offentligt udstedt
identifikationsdokument, der indeholder et foto af dig med dit navn og relaterede
legitimationsoplysninger, som vil bevise din identifikation.

Sadan indsamler vi dine personoplysninger/personoplysninger/fglsomme
personoplysninger

LTIMindtree indsamler personoplysninger om underleverandgrer via ansggninger og formularer,
der skal udfyldes ved onboarding af underleverandgren, enten direkte af dig og/eller fra
tjenesteudbyderen  eller undertiden indirekte fra tredjepartstjenester,  herunder
baggrundstjekudbyder/bureau, kreditvurderingsbureauer osv. Vi kan indsamle vyderligere
personoplysninger i Igbet af den periode, du arbejder for os. Alle data, herunder eventuelle
yderligere data indsamlet under onboardingprocessen, vil blive brugt og gemt til udfgrelse af
ansezettelsesaktiviteter og serviceaftalen samt til at overholde vores juridiske forpligtelser eller
legitime interesser.

Disse oplysninger indsamles af os pa flere mader via flere kanaler, nar du interagerer med vores
organisation gennem din arbejdsgiver og over tid under dit engagement med os:

e Direkte fra dig (Nar du kontakter en LTIMindtree-repraesentant via intranetplatformen eller via
telefon, e-mail eller personligt)

e Fra tredjeparter og andre kilder (gennem din arbejdsgiver), som ogsa kan omfatte offentlige
kilder sasom professionelle netvaerksplatforme.

Formal og retsgrundlag for behandling

Hos LTIMindtree skal vi opbevare og behandle oplysninger om dig med henblik pa dit samarbejde
med LTIMindtree gennem din arbejdsgiver. De oplysninger, vi opbevarer og behandler, vil
udelukkende blive brugt til vores ledelsesmaessige og administrative formal. Vi opbevarer og bruger
dem til at drive virksomheden og administrere vores forhold til dig effektivt, lovligt og passende,
mens du arbejder for os, pa det tidspunkt, hvor dit engagement ophgrer, og i begraenset omfang
efter, at du har forladt os. Dette omfatter brug af dine personoplysninger til at ggre det muligt for
os at overholde din anszettelseskontrakt, overholde eventuelle juridiske krav, forfglge vores
legitime interesser og beskytte eller forsvare vores juridiske stilling i tilfaelde af retssager. Hvi
ikke giver os disse oplysninger, kan vi under visse omstaendigheder ikke veere i stand til at o
vores forpligtelser eller opfylde vores kontraktlige forpligtelser over for din arbejdsgiv
informere dig om konsekvenserne af en sadan beslutning. Nogle af d
behandlingsaktiviteter skal omfatte:
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aleadministration — Vi fgrer engagementsregistre i overensstemmelse med
praksis. Det er i vores legitime forretningsinteresse at behandle disse optegnelser.
til denne forpligtelse sikrer LTIMindtree hermed dataminimering og opbevarer ikke
ersonoplysninger laengere end lovpligtigt.

rojektspecifik feedback — Vi behandler personoplysninger som en del af projektspecifik
feedback. Det er i vores legitime forretningsinteresse at behandle disse optegnelser.

e Disciplinaersager, klager, afskedigelser og med henblik pa fastlaeggelse, udgvelse eller forsvar
af retskrav — Fra tid til anden kan vi vaere ngdt til at behandle personoplysninger i forbindelse
med disciplinaere sager, klager og afskedigelser. Det er vores legitime forretningsinteresse at
behandle disse optegnelser for at undersgge fakta, krav og klager til interne formal og for at
fastsla, udgve eller forsvare LTIMindtree i juridiske eller administrative procedurer.

e Overvagning og overvagning - Vi overvager brugen af computere, fastnettelefoner/
mobiltelefoner leveret af LTIMindtree og udfgrer ogsa, efter forudgdende meddelelser, CCTV-
overvagning af nggleomrader, som beskrevet i vores informationssikkerhedspolitik. Vi fgrer
ogsa registrering af dine arbejdstimer via vores adgangskontrolsystem, som beskrevet i
virksomhedens intranet. Det er vores legitime forretningsinteresse at opbevare sadanne
optegnelser af hensyn til virksomhedens og dens personales sikkerhed.

e Sundhed og sikkerhed - Fra tid til anden kan vi veere ngdt til at behandle dine personoplysninger
for at overholde vores juridiske forretningsforpligtelser i forbindelse med sundhed og sikkerhed
pa arbejdspladsen.

e For at forhindre bedrageri og anmelde potentielle forbrydelser — Vi behandler dine
personoplysninger, hvor vi har en juridisk forpligtelse til at forhindre bedrageri eller anmelde
potentielle forbrydelser. Hvor der ikke er nogen juridisk forpligtelse, er det i vores legitime
forretningsmaessige interesse at opdage svig og, hvor det er relevant, anmelde potentielle
forbrydelser.

e Overholdelse af revisionsregler — Vi kan behandle personoplysninger som en del af vores
revisionsprocesser og fra tid til anden engagere tredjepartsrevisorer. Vi har sikret, at kun
ngdvendige personoplysninger behandles under sadanne revisioner for at overholde geldende
love og for at opfylde vores legitime forretningsinteresser.

Du vil naturligvis uundgaeligt blive omtalt i mange virksomhedsdokumenter og -optegnelser, som
udarbejdes af dig og dine kolleger, og som kan blive delt med klienter i forbindelse med udfgrelsen
af dine opgaver og virksomhedens forretning. Du bgr henvise til databeskyttelseserklaeringen, som
er tilgaengelig pa intranettet.

Brug af retsgrundlaget for LTIMindtree legitime interesse eller samtykke (nar legitim interesse ikke
er et retsgrundlag for behandling i henhold til lokal lovgivning). Vi kan behandle dine
personoplysninger (eller, hvor det er relevant, dine falsomme personoplysninger) af andre arsager
i offentlig interesse, hvor vi er underlagt lovgivningsmaessige krav, og i det omfang en sa
behandling er ngdvendig for os for at udfgre en opgave, der er palagt af offentlige myndi
regulerende myndigheder eller andre retshandhaevende myndigheder i offentlighedens
Vi vil underrette dig, inden vi behandler sadanne data. Hvis vi har brug for at
personoplysninger til et andet formal, vil vi underrette dig om det, og vi vil fo
retsgrundlag, der giver os mulighed for at gére det, uden ungdig forsinkelse.
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ling af felsomme personoplysninger

r kun felsomme personoplysninger, hvor det er tilladt ved lov. Hvis det er tilfaeldet, kan
og viderebehandling af fglsomme personoplysninger kun veaere lovlig, hvis:

Den registrerede har givet udtrykkeligt samtykke eller udtrykkeligt skriftligt samtykke (hvor
det er relevant) til behandling af sine fglsomme personoplysninger til et bestemt formal, eller
hvor den registrerede er fysisk eller juridisk ude af stand til at give samtykke, men
behandlingen er ngdvendig for at beskytte en vital interesse for den registrerede, for
eksempel hvor der er behov for akut laegehjzelp.

e Uden udtrykkeligt samtykke, nar en sadan behandling af fglsomme personoplysninger er
specifikt godkendt eller palagt i henhold til geeldende lokale databeskyttelseslove.

e Nar behandling af fglsomme personoplysninger er ngdvendig for at fastsla, ggre geeldende
eller forsvare et retskrav.

Derudover ma vi kun behandle fglsomme personoplysninger om underleverandgrer inden for
rammerne af geldende love i hvert enkelt land af fglgende arsager:

e Hvor en sadan behandling er ngdvendig med henblik pa at opfylde LTIMindtree forpligtelser
og udgve specifikke rettigheder eller underleverandgrens engagement samt lovgivningen om
social sikring og social beskyttelse, med henblik pa underleverandgrens engagement, som
godkendt ved lov eller en kollektiv overenskomst, der giver passende garantier for beskyttelse
af underleverandgrens grundlaeggende rettigheder og interesser.

Yderligere krav fra landespecifikke privatlivslove:

e LTIMindtree behandler fglsomme personoplysninger, hvor nedenstdende lovlige
behandlingsgrundlag for seerlige kategorier af data er geeldende:

o Behandling er ngdvendig for at overholde geeldende lovgivningsmaessige,

revisionsmaessige, regnskabsmaessige, hvidvaskningsmaessige eller
terrorfinansieringsmaessige forpligtelser eller for at forebygge eller opdage
kriminalitet.

e For Frankrig: LTIMindtree behandler ikke genetiske, biometriske data og data vedrgrende
helbred.

e LTIMindtree bgr behandle szrlige kategorier af personoplysninger, hvis behandlingen er
godkendt af (CNDP) Marokko?.

e Hvis LTIMindtree har til hensigt at behandle szerlige kategorier af personoplysninger
(oplysninger relateret til aegteskabelige forhold, strafbare handlinger osv.), skal LTIMindtree
sikre, at der indhenters forudgaende tilladelse fra Transport- og Kommunikationsministeriet
(MoTC). MoTC kan inkludere andre typer personoplysninger i definitionen af s
kategorier af data, hvis misbrug eller videregivelse af sadanne oplysninger kan
alvorlig skade for en person?.

 Marokko - Lov nr. 09-08, dateret 18. februar 2009
2 Qatar - Lov nr. (13) af 2016 om beskyttelse af personlige data
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Singapore: LTIMindtree skal sikre, at nationale registreringsnumre (NRIC) og andre
ifikationsnumre sasom fgdselsattestnumre, udenlandske identifikationsnumre ("FIN") og
dstilladelsesnumre ikke indsamles, bruges eller videregives i Singapore, undtagen:

o hvor det kraeves i henhold til singaporeansk lov, eller en undtagelse i henhold til loven
om beskyttelse af personoplysninger 2012 (Personal Data Protection Act 2012) gzelder;
eller

o hvor en sadan indsamling, brug og videregivelse er ngdvendig for ngjagtigt at fastsla
eller verificere de registreredes identiteter med en hgj grad af ngjagtighed?.

LTIMindtree ma kun bruge underleverandgrens navn og kun de sidste fire cifre af hans eller
hendes CPR-nummer eller et underleverandgridentifikationsnummer, der ikke er et CPR-
nummer, pa lpnsedlen®.

Hvis LTIMindtree behandler fglsomme personoplysninger af arsager, der ikke er omfattet af
afsnit 7027(m) i California-forbrugerbeskyttelseslovens regler (California Consumer Privacy
Act Regulation), vil LTIMindtree give en meddelelse om retten til at begraense brugen af
fglsomme personoplysninger i henhold til disse regler.

| Storbritannien behandler LTIMindtree personoplysninger af saerlige kategorier til formal i
forbindelse med underleverandgrengagement®.

Behandling af fglsomme personoplysninger skal begraenses til det ngdvendige minimum.
Databaser, der indeholder fglsomme data, ma ikke oprettes uden begrundelse, men kun til
legitime, specifikke og konsekvente formal. Samtykke til behandling af fglsomme
personoplysninger skal gives frit, specifikt, informeret, utvetydigt og skriftligt (ved
handskrevet eller elektronisk underskrift eller enhver anden form for autentificering).

For Kina: LTIMindtree skal implementere krypteringsforanstaltninger til opbevaring og
transmission af felsomme personoplysninger vedrgrende kinesiske statsborgere.

For Belgien: | henhold til belgisk lov skal fglgende foranstaltninger derfor traeffes®, hvis
genetiske, biometriske eller sundhedsmaessige data behandles af LTIMindtree:

o Der skal udarbejdes en liste over alle kategorier af personer (f.eks. lederen af en
afdeling, IT-personale, alle medlemmer af et specifikt team), der vil have adgang til
dataene, sammen med deres status i forhold til den pataenkte behandlingsaktivitet.

o En nominativ liste over alle disse personer skal udarbejdes og videregives til den
belgiske databeskyttelsesmyndighed efter sidstnaevntes fgrste anmodning.

o Det bgr sikres, at disse personer har tavshedspligt med hensyn til de pagaldende
personoplysninger.

For Sydafrika: I henhold til den sydafrikanske lov om beskyttelse af personoplysninger nr. 4 af
2013 (South African Protection of Personal Information Act 4 of 2013) behandler LTIMindtree
ikke fglsomme personoplysninger, medmindre:

o Behandlingen udfgres med samtykke fra en registreret person;

3 Singapore — lov om beskyttelse af personoplysninger (Personal Data Protection Act, PDPA)
4 USA - Californiens forbrugerbeskyttelseslov (California Consumer Protection Act, CCPA)
6 Belgien — Belgisk databeskyttelseslov (Belgian Data Protection Act)
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Behandling er ngdvendig for at fastsla, udgve eller forsvare en rettighed eller
forpligtelse i henhold til loven;

Behandling er ngdvendig for at overholde en forpligtelse i henhold til international
offentlig ret;

Behandling sker til historiske, statistiske eller forskningsmaessige formal i det omfang,
at—

= formalet tjener en offentlig interesse, og behandlingen er ngdvendig for det
pagaeldende formal; eller det synes umuligt eller ville kraeve en
uforholdsmaessig stor indsats at indhente samtykke, og der gives tilstraekkelige
garantier for, at behandlingen ikke i uforholdsmaessig grad pavirker den
registreredes privatliv negativt;

o Oplysningerne bevidst er blevet offentliggjort af den registrerede; eller

o Bestemmelser vedrgrende de specifikke saet af fglsomme personoplysninger som
foreskrevet i lovens §§ 28 til 33 overholdes, alt efter hvad der er relevant.

e For Luxembourg: LTIMindtree er forbudt at behandle genetiske data med det formal at udgve
sine egne specifikke rettigheder i henhold til ansaettelsesretten’.

o LTIMindtree ma ikke behandle underleverandgrers medicinske data (herunder
vaccinationsoplysninger), undtagen for at overholde en juridisk forpligtelse®.

o LTIMindtree har ikke tilladelse til at foretage ransagning af kriminel baggrund.
LTIMindtree kan kun bede underleverandgrer om at fremvise en straffeattest, hvis
visse betingelser er opfyldt. LTIMindtree kan kun indsamle oplysninger om
straffeattester (Bulletin nr. 3, som omfatter domme for visse lovovertraedelser og
forbrydelser) fra kandidaten selv, hvis LTIMindtree fremsaetter en skriftlig anmodning,
som skal inkluderes i jobtilbuddet, og hvis en sddan anmodning er berettiget i forhold
til jobbeskrivelsen®.

e For Danmark: LTIMindtree behandler kun personoplysninger relateret til straffedomme med
den registreredes udtrykkelige samtykke, eller hvor det er ngdvendigt af hensyn til en legitim
interesse, der klart vejer tungere end den registreredes interesser'®.

e LTIMindtree behandler kun personoplysninger vedrgrende CPR-numre, nar 1) det fglger af
loven, eller 2) den registrerede har givet samtykke i henhold til artikel 7 i GDPR, eller 3) hvor
betingelserne for behandling af personoplysninger i artikel 9 (2) (a), (c), (d), (e) eller (d) i GDPR
er opfyldti?.

e Behandling af personoplysninger i forbindelse med en underleverandgraftale, der er omfattet
af artikel 6(1) og 9(1) i GDPR, kan finde sted, hvis behandlingen er ngdvendig for at overholde
den dataansvarliges eller den registreredes underleverandgrforpligtelser eller -rettigheder,
der er fastsat i anden lovgivning eller kollektive overenskomster!? (other legislation or
collective agreements).

"Luxembourg — Luxembourg Data Protection Act 2018

8 Luxembourg — Arbejdsmarkedskodeks og retningslinjer for databeskyttelsesmyndigheden
® Luxembourg — Lov af 29. marts 2013 om straffeattester

10 Danmark — Dansk databeskyttelseslov (Danish Data Protection Act)

1 Danmark — Dansk databeskyttelseslov (Danish Data Protection Act)

12 Danmark — Dansk databeskyttelseslov (Danish Data Protection Act)
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andle fglsomme personoplysninger om vores underleverandgrer af fglgende arsager:

sninger vedrgrende dit helbred, sdasom handicapstatus (hvor det er pakraevet eller
dt i henhold til lokal lov), for at kunne foretage ngdvendige tilpasninger under vores
terviewproces;

e Hvor det er ngdvendigt for din rolle, og hvor det er tilladt eller pakreevet i henhold til
geeldende love, vil personoplysninger sasom OFCCP-data og diversitetsdata blive indsamlet.

e Lejlighedsvis straffeattest (hvor det kraeves eller er tilladt i henhold til lokal lov), til
baggrundstjek efter anmodning fra vores kunder. LTIMindtree behandler kun sadanne
oplysninger baseret pa dit forudgaende udtrykkelige samtykke eller din juridiske tilladelse,
nar samtykke ikke er et gyldigt juridisk grundlag for behandlingen;

e | forbindelse med underleverandgrens engagement, hvis det er ngdvendigt for at udgve
rettigheder eller overholde juridiske forpligtelser, der fglger af arbejdsret (labor law), social
sikring og social beskyttelseslovgivning (social security and social protection law), og der ikke
er grund til at tro, at underleverandgren har en overordnet legitim interesse i ikke at
behandle dataene.

Nar vi behandler fglsomme personoplysninger, treeffer vi passende og specifikke foranstaltninger
for at beskytte interessen i at opretholde tilstreekkelig datasikkerhed for fglsomme
personoplysninger, under hensyntagen til geldende branchestandarder,
implementeringsomkostningerne og behandlingens art, omfang, kontekst og formal samt de risici
af varierende sandsynlighed og alvor for fysiske personers rettigheder og frihedsrettigheder, som
behandlingen udggr.

Personoplysninger for personer under 18 ar

Vi behandler kun personoplysninger eller falsomme personoplysninger for personer under 18 ar i
forbindelse med rejser, immigrationsformal eller nar du besgger vores lokaler. Hvis vi er forpligtet
til at behandle personoplysninger eller fglsomme personoplysninger om sadanne personer, vil vi
gore det ved at indhente udtrykkeligt samtykke fra deres vaerger og fra den mindrearige, hvis de
har evne til at give samtykke, baseret pa deres alder og modenhed. Hvis du bliver bekendt med, at
vi utilsigtet har indsamlet eller modtaget personoplysninger eller fglsomme personoplysninger om
en person under 18 ar direkte fra vedkommende, bedes du straks underrette os via de
kontaktoplysninger, der er angivet i denne meddelelse (afsnittet "Kontaktoplysninger, klager og
indsigelser" nedenfor), og vi vil i overensstemmelse hermed slette sddanne oplysninger.

Bemaerk: Vi indsamler, bruger eller behandler ikke personoplysninger fra personer under 18 ar pa
vores hjemmeside. Hvis du er under 18 ar, gnsker vi ikke, at du videregiver dine personoplysninger
pa vores hjemmeside.

Med hvem vi kan dele dine personoplysninger (modtagerne/kategori
af personoplysningerne)

Vi kan videregive visse personoplysninger/personoplysninger til tilknyttede selskabe
vores koncern under fglgende omstaendigheder:

e Personaleadministration, underleverandgrarbejde og forretningsledelse.
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At levere en tjeneste, der er juridisk bundet af en gyldig kontrakt.
At udfgre daglige forretningstransaktioner.

At identificere og kontakte den registrerede.

For at sikre overholdelse af lokale love og regler.

Til sikkerhedsstyringsformal.

Begivenheder og initiativer

Vi kan ogsa dele personoplysninger/personoplysninger uden for virksomhedsgruppen,
hvor vi er afhaengige af tredjeparter til at bista med deres behandlingsaktiviteter, og vi
har opfyldt de juridiske krav til en sadan videregivelse af personoplysningerne. Dette
omfatter:

Tredjepartsagenter/leverandgrer eller entreprengrer, der er bundet af
fortrolighedsforpligtelser, i forbindelse med behandling af personoplysninger/
personoplysninger til de formal, der er beskrevet i denne meddelelse. Dette omfatter IT-
og kommunikationstjenester.

Tredjeparter, der er relevante for de produkter og tjenester, vi leverer. Dette omfatter
hardware- eller softwareproducenter, andre professionelle tjenesteudbydere,
tilsynsmyndigheder, myndigheder og andre offentlige institutioner.

| det omfang det er pakraevet ved lov, tilsynsmyndigheder, handhavelsesorganer eller
retskendelse, kan vi videregive personoplysninger/personoplysninger/fglsomme
personoplysninger for at overholde enhver juridisk/lovpligtig forpligtelse. | sadanne
tilfeelde underretter vi dig muligvis ikke om sadanne anmodninger, medmindre det er
tilladt ved lov.

Hvor det er ngdvendigt for udfgrelsen af rollen/opgaven som underleverandgrer til
LTIMindtree, og hvor det er tilladt eller pakraevet i henhold til geldende love,
forretningskontaktoplysninger og personoplysninger/personoplysninger for
underleverandgrer til LTIMindtree (f.eks.: OFCCP-data, personlige kontaktoplysninger)
kan blive delt med vores kunder og leverandgrer.

Underleverandgrer kan kontakte de kontaktoplysninger, der er angivet i afsnittet
"Kontaktoplysninger, klager og indsigelser" i denne meddelelse, for at fa oplyst navnene
pa de tredjeparter, som vi har delt deres personoplysninger med.

Med hensyn til videregivelse af personoplysninger/personoplysninger til tredjeparter vil
skriftlige kontrakter og datadelingsaftaler med tredjeparter indeholde begraensninger,
der forbyder tredjeparten at opbevare, bruge eller videregive
personoplysninger/personoplysninger til ethvert formal undtagen udfgrelse af de
tjenester, der er specificeret i kontrakten, eller som ellers tilladt i henhold til geeldend
databeskyttelseslovgivning.

Hvor LTIMindtree videregiver personoplysninger/personoplysninger til tredj
LTIMindtree sgge at bruge databehandlere eller underdatabehandlere, der
at give tilstrekkelige garantier for at implementere passende t
organisatoriske foranstaltninger i overensstemmelse med

databeskyttelseslovgivning, og skal indfgre kontraktlige mekanismer for at sikr
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relevante databehandler eller underdatabehandler tager rimelige skridt til at sikre
verholdelse af disse foranstaltninger.

Vi har kontorer og aktiviteter pa en rakke internationale lokationer, og vi deler
oplysninger mellem vores koncernselskaber til forretningsmaessige og administrative
formal gennem databehandleraftaler, herunder standardkontraktbestemmelser
underskrevet inden for enheden. Klik her for at se listen over enheder og filialer af Larsen
og Toubro.

e Hvor det er pakraevet eller tilladt ved lov, kan oplysninger videregives til andre, sasom
tilsynsmyndigheder og retshandhaevende myndigheder.

e Hvor det er ngdvendigt for din rolle, og hvor det er tilladt eller pakraevet i henhold til
geldende love, dine forretningskontaktoplysninger og personoplysninger (f.eks.:
OFCCP-data, diversitetsdata, personlige kontaktoplysninger) kan deles med vores
kunder og leverandgrer.

e Vi kan ogsa dele dit CV og din baggrundsbekraeftelse med kunder efter anmodning for
at overholde vores kontraktlige forpligtelser over for disse kunder (nar det er tilladt eller
pakraevet i henhold til geeldende lov).

e Fra tid til anden kan vi overveje virksomhedstransaktioner sasom fusioner, opkgb,
reorganisering, salg af aktiver eller lignende. | disse tilfeelde kan vi overfgre eller give
adgang til oplysninger for at muligggre vurdering og gennemfgrelse af den pagaeldende
transaktion. Hvis vi kgber eller szlger virksomheder eller aktiver, kan personoplysninger
blive overfgrt til tredjeparter, der er involveret i transaktionen.

e For at overholde vores lovbestemte og andre forpligtelser og for korrekt forvaltning af
LTIMindtree Group, LTIMindtree og vores tjenesteudbydere, kan vi ogsa videregive
oplysninger til andre tredjeparter, herunder, men ikke begraenset til, revisorer,
regnskabsfgrere, advokater og andre professionelle radgivere, samt til administrative
myndigheder, domstole, retshandhaevende og/eller regulerende myndigheder,
voldgiftsmaend, eksperter, modparter og/eller deres radgivere. LTIMindtree sikrer
hermed, at i tilfeelde af viderebehandling af dine personoplysninger vil de forpligtelser,
som LTIMindtree har, veere kontraktligt afspejlet i vores aftaler med vores partnere,
leverandgrer og enhver anden tredjepart.

e LTIMindtree szlger under ingen omstaendigheder nogen personoplysninger.

Opbevaring og bortskaffelse af personoplysninger eller personlige
oplysninger

Hvor leenge vi fortsat opbevarer dine personoplysninger/personoplysninger, vil primaert variere
afhzengigt af:

e Formal identificeret i denne meddelelse for brug af personoplysninger/personoplysni
skal opbevare oplysningerne, sa laenge det er ngdvendigt for det relevante formal;

e Juridiske forpligtelser — love eller bestemmelser fastsaetter en minimumsperiode,
opbevare dine personoplysninger/personoplysninger;
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affelse af personoplysninger/personoplysninger skal handteres med den stgrste omhu og
ega i overensstemmelse med rimelige datasikkerhedspraksisser som beskrevet i dens
politikker for bortskaffelse af data;

noplysninger/personoplysninger ma kun behandles i den periode, der er ngdvendig for de
ormal, hvortil de oprindeligt blev indsamlet, i henhold til geeldende lov og som angivet i
LTIMindtree opbevaringspolitik.

Graenseoverskridende overfgrsel

Vi er en del af Larsen and Toubro Group (www.larsentoubro.com), som er en international koncern
af selskaber, og som sadan overfgrer vi personoplysninger/personlige oplysninger om dig til lande,
hvor LTIMindtree har aktiviteter, iszer til Indien. Vi kan overfgre personoplysninger mellem vores
koncerntilknyttede virksomheder og datacentre til de ovenfor beskrevne formal. Disse
dataoverfgrsler er ngdvendige for at levere vores produkter og tjenester. Vi kan ogsa overfgre
personoplysninger efter behov til vores autoriserede tredjepartsleverandgrer, LTIMindtree-kunder
og autoriserede forretningspartnere.

Nar vi overfgrer dine personoplysninger/personoplysninger/fglsomme personoplysninger uden for
din jurisdiktion, vil vi sikre, at de beskyttes og overfgres i overensstemmelse med geeldende
databeskyttelseslovgivning.

Ved overfgrsler til vores koncernselskaber, tredjeparter, leverandgrer uden for EEA bruger vi
standardkontraktbestemmelser eller et passende overfgrselsveerktgj. Du kan kontakte os pa
dataprotectionoffice@Itimindtree.com, hvis du @nsker flere oplysninger om det anvendte
veerktgj/metode.

For overfgrsler uden for andre jurisdiktioner sikrer vi, at der er relevante databehandlingsaftaler i
overensstemmelse med gaeldende privatlivslovgivning  underskrevet mellem dens
dataeksporterende afdeling og dens dataimporterende afdeling med passende ansvarsomrader.

For detaljer vedrgrende overfgrsel af data mellem jurisdiktioner henvises til den globale
databeskyttelsesmeddelelse, som kan findes her.

Sikkerhed af personoplysninger/personoplysninger/fglsomme
personoplysninger

For at overholde vores datasikkerhedsforpligtelser i henhold til geeldende
databeskyttelseslovgivning har vi indfgrt felgende fysiske, tekniske og organisatoriske
sikkerhedsforanstaltninger for at sikre sikkerheden af dine personoplysninger/personoplysninger
og fglsomme personoplysninger og PHI, under hensyntagen til geeldende branchestandarder,
implementeringsomkostningerne og behandlingens art, omfang, kontekst og formal samt risikoen
af varierende sandsynlighed og alvor for dine rettigheder og friheder:

e Dette omfatter forebyggelse af zndring, beskadigelse, tab, uautoriseret beha
adgang til disse, under hensyntagen til dataenes art og de risici, de er udsat for s
menneskelige handlinger eller det fysiske eller naturlige miljg.

e Vi skal overholde sikkerhedsforanstaltningerne i henhold til vores kontraktlige og lo
krav i samrad med vores interne IT-afdeling. '
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et for databeskyttelse og den administrerende direktgr for informationssikkerhed skal
ssigt vurdere de sikkerhedsforanstaltninger, der er implementeret for at beskytte
plysninger, personlige oplysninger og fglsomme personoplysninger, og opdatere disse,
t er ngdvendigt.

e underleverandgrer skal modtage obligatorisk traening i privatlivsbeskyttelse (f.eks. traening
| integration af privatliv i softwareudvikling osv.). Yderligere fortrolighedsaftaler og
fortrolighedsaftaler skal underskrives af alle underleverandgrer pa eller fgr deres
tiltreedelsesdato hos LTIMindtree.

e Viharimplementeret fglgende sikkerhedsforanstaltninger for at sikre, at de personoplysninger,
vi indsamler, opbevarer, behandler og videregiver, er sikre:

o Fysiske sikkerhedskontroller
= Facilitetsperimeter, HD-adgangslaeser, Datacenter, Videoovervagning

o IT-infrastrukturkontroller
= Kryptering, DLP, datamaskering, kontrollerede baerbare porte, adgangskontrol, kontrol af
uautoriseret software, datadestruktion, systemhygiejneforanstaltninger, overvagning,
brugeradgangsstyring, programrettelsesstyring, sarbarhedsstyring.

Vi har implementeret en procedure for handtering af haendelser og brud for at sikre, at undtagelser
i overholdelse af databeskyttelsesreglerne straks rapporteres til Kontoret for Databeskyttelse og til
den udpegede databeskyttelsesradgiver.

Overvagning

Vi har branchestandardiserede sikkerhedsforanstaltninger, der hjelper os med at holde vores
systemer og lokaler sikre. De sikkerhedsforanstaltninger, der er implementeret til behandling af
personoplysninger, enten rutinemaessigt eller lejlighedsvis (alt efter hvad der er relevant), omfatter:

e E-mailsikkerhed — Vi har indfgrt e-mailsikkerhedsforanstaltninger, der involverer automatisk
scanning af indgaende og udgaende e-mails for potentielle trusler. Trusler, sdsom phishing-e-
mails eller malware, kan blive eskaleret til IT til overvejelse.

e Aktivitetslogfiler — Vi har revisionssporfunktioner som en del af vores automatiserede systemer
til at spore, hvem der tilgar og eendrer data. Det betyder, at vi har adgang til oplysninger om din
brug af loginoplysninger, websteder og applikationer, som vi kan henvise til i tilfeelde af et
problem.

e CCTV —Vianvender CCTV for at sikre vores lokaler. Der kan blive taget billeder af dig som en del
af CCTV-operationen, men vi ser kun billeder, hvor en haendelse har fundet sted.

e Vi kan ogsa udfgre aggregerede ikke-anonyme systemscanninger for at forbedre LTIMindtree
tjenester, vaerktgjer og overholdelse af regler. Enhver sddan scanning vil veere proportional med
LTIMindtree specifikke legitime forretningsinteresser og vil veere i overensstemmels
geeldende lokale love.

Salg af personoplysninger

Visealger ikke dine personoplysninger mod gkonomisk vederlag. Vi kan dog tillade visse tr:
(sdsom onlineannonceringstjenester) at indsamle din browsingaktivitet og viss
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lysninger via automatiserede teknologier pa vores hjemmeside til gengzeld for ikke-
ederlag. Vi kan dele de nedenfor anfgrte kategorier af personoplysninger for at forbedre
mesides ydeevne, forbedre din browseroplevelse, give dig en mere personlig
levelse og forbedre vores annonceringsindsats. Du kan se en komplet liste over disse
artscookies og fravaelge deres brug via afsnittet 'Hvordan deaktiverer jeg cookies?' i vores
ookiepolitik.

For yderligere information om ovenstaende henvises til LTIMindtree Californias privatlivspolitik,
som du kan finde her.

Registrerede personers rettigheder (datahovedsager/forbrugere)/Hvilke
rettigheder har jeg?
Du kan have visse rettigheder vedrgrende dine personoplysninger i henhold til geeldende lov, sasom

retten til at anmode om adgang til dine personoplysninger og behandlingen af
personoplysningerne.

e Modtag information om behandlingen af dine personoplysninger.

e Anmod om adgang til dine personoplysninger og behandlingsaktiviteterne vedrgrende
personoplysningerne.

e Anmod om, at dine personoplysninger berigtiges, hvis de er ungjagtige eller ufuldstaendige.
e Anmod om sletning af dine personoplysninger under visse omsteendigheder.

e Anmod om, at behandlingen af dine personoplysninger begraenses under Vvisse
omstaendigheder.

e Ggre indsigelse mod behandling af dine personoplysninger under visse omsteendigheder.

e Modtage dine personoplysninger, som du har givet os som dataansvarlig, i et struktureret,
almindeligt anvendt og maskinlaesbart format under visse omstaendigheder.

e Indgiv en klage til en relevant tilsynsmyndighed.

e At ggre indsigelse mod, og ikke at vaere genstand for en afggrelse baseret udelukkende pa3,
automatiseret behandling (herunder profilering), som har retsvirkninger eller pavirker dig
vaesentligt (hvis relevant).

Du kan til enhver tid treekke dit samtykke tilbage ved at kontakte os, hvis behandlingen er baseret
pa dit (udtrykkelige) samtykke.

Du har adgang til at se/udtraekke/rette visse aspekter af dine personoplysninger pa intranettet
(tilgeengelig efter onboarding). Underleverandgrer kan tilga denne portal, der er tilgeengelig pa
intranettet, for at opdatere, gennemga eller rette oplysninger.

Hvis du e¢nsker at modtage yderligere oplysninger eller foretage specifikke rettelser af
personoplysninger, bedes du kontakte vores databeskyttelsesansvarli
dataprotectionoffice@Itimindtree.com.

For at udgve de ovenfor beskrevne rettigheder i forbindelse med dine personoplysninge
personoplysninger eller for at modtage yderligere oplysninger, kan du indsende en anm
at klikke pa linket: Portal for anmodninger om dataindberetning eller ved at
dataprotectionoffice@Itimindtree.com
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el af behandlingen af din anmodning beder vi dig om at give os visse personoplysninger
lv for at bekrzefte din identitet. Derudover kan du i overensstemmelse med dine
udpege en bemyndiget repraesentant til at fremsaette en anmodning pa dine vegne, hvis
dt i henhold til geeldende lovgivning. For at imgpdekomme din anmodning skal vi bruge de
vnte personoplysninger til identitetsbekreftelse samt navn, e-mailadresse og
elefonnummer pa din autoriserede repraesentant.

LTIMindtree anmoder venligst om, at du ngje vurderer dine legitime rettigheder og interesser, fgr
du fremsaetter en officiel anmodning via vores platform.

For vyderligere oplysninger om den registreredes rettigheder henvises til den globale
privatlivspolitik.

15.1 Californiens privatlivsrettigheder

CCPA-reglerne giver indbyggere i Californien ret til at anmode om oplysninger om de kategorier og
specifikke stykker af personoplysninger, som virksomheden indsamler, salger eller videregiver om
indbyggere i Californien. Vi vil levere sadanne oplysninger uden beregning til den anmodende
indbygger i Californien efter, at anmodningen er blevet verificeret. | henhold til CCPA-reglerne
omfatter "indsamler" oplysninger, der er kgbt, lejet, indsamlet, erhvervet, modtaget og tilgaet,
enten aktivt, passivt eller ved observation af en californisk bosiddende, dog forudsat at vi er
begraenset med hensyn til, hvad vi kan videregive, nar sadanne oplysninger er fglsomme
personoplysninger.

CCPA-reglerne kreever, at vi giver indbyggere i Californien adgang til data og dataportabilitet.

Med visse undtagelser giver CCPA-reglerne Californiens indbyggere ret til at anmode om sletning af
deres personlige oplysninger. Indbyggere i Californien kan ogsa anmode om rettelse af ungjagtige
eller ufuldsteendige personoplysninger.

CCPA-reglerne giver indbyggere i Californien ret til at anmode om oplysninger om personlige
oplysninger, der salges eller deles, og til at fraveelge et sddant salg eller en sadan deling. Indbyggere
i Californien har ogsa ret til at bede os om at begraense brugen og videregivelsen af fglsomme
personoplysninger i det omfang, det er ngdvendigt for at udfgre tjenesterne eller levere varerne.

CCPA-reglerne forbyder forskelsbehandling af indbyggere i Californien, der vaelger at udgve deres
rettigheder i henhold til CCPA-reglerne.

CCPA-reglerne forbyder enhver aftale eller kontrakt, der har til formal at give afkald pa eller
begraense Californiens indbyggeres rettigheder i henhold til CCPA-reglerne.

For at udgve de ovenfor beskrevne rettigheder i forbindelse med dine personoplysninger/fglsomme
personoplysninger eller for at modtage yderligere oplysninger, kan du indsende en anmodning ved
at klikke pa linket: Portalen for anmodninger om data om registrerede eller ved at konta
dataprotectionoffice@Itimindtree.com. Du kan ogsa kontakte LTIMindtree US gratisnu
833968 0934.

Hvis du har spgrgsmal eller stgder pa problemer, bedes du
dataprotectionoffice@Itimindtree.com
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e i Californien, der afgiver personlige oplysninger, har ret til at anmode om oplysninger
, som vi har delt med tredjeparter til deres egne direkte markedsfgringsformal (hvis
erunder kategorierne af oplysninger og navnene og adresserne pa disse virksomheder.
jeblikket ikke personoplysninger fra indbyggere i Californien med tredjeparter til deres
rekte markedsfgringsformal.

Den registreredes rettigheder vil blive opfyldt baseret pa den jurisdiktion, du tilhgrer, og hvis du har
specifikke spgrgsmal i forbindelse med dette, kan du kontakte os ved at sende en e-mail til
dataprotectionoffice@Itimindtree.com.

Landspecifikke bilag
For information om USA henvises til

e “LTIMindtree Californiens privatlivspolitik”.

"Tilleeg om privatliv i Kina"

Eksistensen af automatiseret profilering og beslutningstagning

Vi bruger ikke dine personoplysninger til at treeffe beslutninger med juridiske eller lignende
virkninger for dig, udelukkende baseret pa automatiseret behandling af dine personoplysninger.
Hvis vi i fremtiden foretager automatiserede individuelle afggrelser, vil vi informere dig inden
behandlingen og informere dig om dine rettigheder, herunder din ret til at udtrykke dit synspunkt
og anfaegte afggrelsen.

Din pligt til at informere os om andringer

Det er vigtigt, at de personoplysninger, vi opbevarer om dig, er ngjagtige og aktuelle. Hold os
venligst informeret, hvis dine personoplysninger &endrer sig i Igbet af dit samarbejde med os.

Brug af kunstig intelligens (Al)

LTIMindtree udnytter kunstig intelligens (Al)-teknologier til at forbedre forskellige driftsprocesser.
Dette afsnit beskriver de specifikke anvendelser af Al, det juridiske grundlag for behandling af
personoplysninger og retningslinjerne for ansvarlig brug af Al i organisationen.

1. Al i rekruttering

Vi bruger Al-teknologier, herunder interviewbots, til at understgtte rekrutteringsprocesser. Disse
teknologier hjaelper med forhandsscreening af kandidater, planlaegning af interviews og udfgrelse
af indledende vurderinger og interviews, som kan omfatte integritetstjek ved tilsyn. Brugen af Al i
rekruttering har til formal at forbedre effektiviteten, samtidig med at vi understreger vigtigh
af gennemsigtighed og menneskelig indgriben i forbindelse med endelige beslutnin
tilgang sikrer, at et menneske altid er opdateret, gennemgar Al-genereret indsigt og
endelige ansaettelsesbeslutninger. Denne praksis er i overensstemmelse med vores e
principper for ansvarlig Al, der sikrer gennemsigtighed, retfaerdighed, minimering
ansvarlighed gennem hele rekrutteringsprocessen samt overholdelse af juridiske krav.
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re kan bruge Al-teknologier til interne formal sasom:

idering og autentificering af dokumenter/oplysninger

Hjaelp til at oprette, udtraekke og opsummere dokumenter/e-mails via Al-drevne assistenter
som Copilot

o Al-bots til interne processer, herunder, men ikke begreenset til, interviews, traening,
rapportering, analyse og opsummering af politikker

Disse teknologier har til formal at stremline arbejdsgange og forbedre produktiviteten.
3. Retsgrundlag for brug af personoplysninger

Behandling af personoplysninger via Al-teknologier udfgres pa baggrund af fglgende retsgrundlag,
hvor det er relevant:

o Samtykke: Indhentet fra enkeltpersoner til specifikke Al-relaterede behandlingsaktiviteter.

o Legitime interesser: Hvor behandlingen er ngdvendig af hensyn til vores organisations
legitime interesser, forudsat at disse interesser ikke tilsidesaettes af de registreredes
rettigheder og friheder.

4. Menneskelig tilsyn

Alle Al-teknologier er underlagt menneskeligt tilsyn for at sikre etisk beslutningstagning,
ansvarlighed og overholdelse af lovbestemmelser og retningslinjer. Menneskelige kontrollgrer er
ansvarlige for at overvage Al-output og gribe ind, nar det er ngdvendigt for at rette fejl eller bias.

5. Tredjepartssystemer og personale

Vi kan engagere tredjeparts Al-teknologier og -personale til at understgtte vores Al-initiativer. Disse
tredjeparter evalueres omhyggeligt for at sikre, at de overholder vores databeskyttelsesstandarder,
geldende love og etiske retningslinjer.

6. Databeskyttelse og sikkerhed

Vi evaluerer alle fglsomme eller personlige oplysninger, for deling af sddanne oplysninger er
godkendt med Al-teknologier. Dette omfatter at sikre, at ingen fortrolige eller proprietzere
oplysninger indtastes i Al-teknologier uden passende sikkerhedsforanstaltninger.

7. Politik for acceptabel brug/styring af Al

Vi har etableret en Al-politik hos LTIMindtree, som definerer de tilladte anvendelsesscenarier for Al
i organisationen. Denne politik fremhaever etiske overvejelser sasom bias, privatliv
gennemsigtighed og beskriver processen for at fa nye Al-anvendelsessager genne
godkendt i overensstemmelse med ansvarlige Al-praksisser.

8. Overholdelsesovervagning

For at sikre overholdelse af vores politikker for brug af Al har vi impl
overvagningsmekanismer. Disse omfatter regelmaessige revisioner, med
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esprogrammer og brugen af Al-styringsplatforme til at spore implementering og brug af

grer risikovurderinger for at identificere og afbgde potentielle risici forbundet med brugen af
Al. Dette omfatter evaluering af Al-teknologiers ydeevne, sikkerhed og etiske implikationer og at
treeffe npdvendige foranstaltninger.

10. Gennemsigtighed og dokumentation

Vi vedligeholder dokumentation af vores Al-teknologier og deres anvendelse. Gennemsigtighed er
ngglen til at opbygge tillid til vores interessenter og sikre ansvarlighed.

Ved at overholde disse retningslinjer sigter vi mod at bruge Al ansvarligt og transparent og sikre, at
vores praksis er i overensstemmelse med juridiske krav og etiske standarder.

Kontakt, klager og klager

Hvis du har spgrgsmal, kommentarer, forslag, klager eller indsigelser, eller hvis du gnsker at udgve
dine rettigheder vedrgrende privatlivets fred, eller gnsker at rejse spgrgsmal eller konsultere os om
privatlivsrelaterede emner, herunder vores brug af personoplysninger eller personlige oplysninger,
kan du kontakte vores udpegede databeskyttelsesradgiver ("DPQ").

Klager vedrgrende personoplysninger og beskyttelse af personlige oplysninger og enhver
kommunikation vedrgrende handhaevelse af dine privatlivsrettigheder skal rettes til
databeskyttelsesradgiveren pa fglgende kontaktoplysninger:

Global databeskyttelsesansvarlig for LTIMindtree Limited:

e Jagannath PV

e E-mail:
o dataprotectionoffice@Itimindtree.com
o Jagannath.PV@Itimindtree.com

e Adresse: Databeskyttelseskontoret
Gate No. 5, L&T Technology Center, Saki Vihar Road, Powai, Mumbai — 400072

Opmarksomhed: Jagannath PV (Databeskyttelsesradgiver)
Telefon - +91 22 67766776

Europeisk reprasentant:

e Matthias Meister
o E-mailadresse - dataprotectionoffice.eu@Itimindtree.com
o Matthias.Meister@Itimindtree.com

Reprasentant for Storbritannien:

e William Hatton
o E-mailadresse - dataprotectionoffice@Itimindtree.com
o William.Hatton@Itimindtree.com
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se - dataprotectionoffice@Itimindtree.com
de Arabiske Emirater

-mailadresse - dataprotectionoffice@Itimindtree.com
Sydafrikansk reprasentant

E-mailadresse - dataprotectionoffice@Itimindtree.com

Vi vil ggre en rimelig indsats for at besvare din klage inden for en rimelig tid, normalt inden for 30
dage.

Du kan ogsa fremsatte en bekymring eller indgive en klage til den kompetente
tilsynsmyndighed/databeskyttelsesmyndighed. Navn og kontaktoplysninger pa
databeskyttelsesmyndighederne i Den Europaiske Union kan findes her.

Du kan kontakte DPO (databeskyttelseskontoret) (via ovennavnte kontaktoplysninger), hvis du
gnsker en kopi af denne privatlivsmeddelelse pa det lokale sprog i de europaiske lande, hvor
LTIMindtree har et kontor.

Hvis du befinder dig i Australien, og vi ikke kan Igse dine bekymringer vedrgrende privatlivets fred
pa en tilfredsstillende made, kan du kontakte Office of the Australian Information Commissioner pa
deres hjemmeside www.oaic.gov.au.

Zndringer i vores privatlivspolitik

Denne privatlivsmeddelelse blev sidst opdateret den 18. april 2025. Denne meddelelse kan blive
revideret og opdateret fra tid til anden.

Hvis du har spgrgsmal til denne meddelelse, bedes du kontakte LTIMindtree
databeskyttelsesansvarlige pa dataprotectionoffice@Itimindtree.com. Du kan ogsa se vores
LTIMindtree Global erklzering om databeskyttelse (Global Data Privacy Statement) og LTIMindtree
Californiens erklaering om databeskyttelse (California Data Privacy Statement), der er offentliggjort
pa hjemmesiden, for yderligere information om LTIMindtree engagement i privatlivets fred.

LTIMindtree Limited

Email: dataprotectionoffice@Itimindtree.com
Gate No. 5, L&T Technology Center,

Saki Vihar Road,

Powai, Mumbai — 400072

INDIEN
Telefon - +91 22 67766776
Web - www.LTIMindtree.com

O©LTIMindtree | Privilegeret og fortroligt 2025



https://ec.europa.eu/justice/article-29/structure/data-protection-authorities/index_en.htm
http://www.oaic.gov.au/

&y LTIMindtree

LTIMindtree er en global virksomhed inden for teknologiradgivning og digitale Igsninger, der ggr det muligt for
virksomheder pa tveers af brancher at gentaenke forretningsmodeller, accelerere innovation og maksimere vaekst
ved at udnytte digitale teknologier. Som partner inden for digital transformation for mere end 700 kunder bidrager
LTIMindtree med omfattende domaene- og teknologiekspertise, der bidrager til at fremme konkurrencemaessig
differentiering, kundeoplevelser og forretningsresultater i en konvergerende verden. Med over 86.000 talentfulde
og entreprenante fagfolk i mere end 40 lande Igser LTIMindtree — et selskab i Larsen & Toubro Group — de mest
komplekse forretningsudfordringer og leverer transformation i stor skala. For mere information, besgg venligst
https://www.ltimindtree.com/.
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