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oduccion

efectos de su colaboracién con LTIMindtree Limited, una compania incorporada en India con
ireccion registrada en Gate No. 5, L&T Technology Center, Saki Vihar Road, Powai, Mumbai — 400072,
India, la cual tiene varias sucursales y filiales alrededor del mundo ("LTIMindtree", o la "Compafiia", o
"nosotros" o "nuestro"), nosotros recabamos, retenemos, procesamos y transferimos Datos Personales
(como se definen a continuacién) de usted ya que son necesarios para la administracion, gestiény
desempeiio de su colaboracion, o son en todo caso del interés legitimo de la Compaiiia en nuestra
funcién como controlador de datos.

El proteger los derechos de privacidad de los interesados y el salvaguardar sus Datos Personales es
ahora tratado como un derecho basico del individuo y como un requisito legal en muchas partes del
mundo. LTIMindtree, como organizacién global, respeta la privacidad de los interesados y esta
comprometido a cumplir con las leyes y legislaciones aplicables de privacidad de datos (incluyendo,
pero no limitado a, el Reglamento General de Proteccion de Datos de la Unién Europea 2016/679 (el
"RGPD"), el RGPD tal como esta conservado en la ley del Reino Unido (el "RGPD del Reino Unido") (las
referencias al RGPD en este Aviso también incluye el RGPD del Reino Unido), Ley de California de
Privacidad del Consumidor, (en conjunto, las regulaciones de la CCPA), La Ley de Privacidad de 1988
(Australia) que incluye los Principios Australianos de Privacidad (APP), la Ley de Proteccién de Datos de
2018 (Reino Unido), Ley de Tecnologias de la Informacion de 2000 leido junto con las Reglas de
Tecnologias de Informacion (Practicas y Procedimientos de Seguridad y Datos Personales o Informacién
Sensibles), 2011, y la Ley de Proteccidn de Datos Personales de 2012 (Singapur), la Ley Federal de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares y sus Reglamentos (México) (el
"LFPDPPP", por sus siglas en espafiol), la Ley Federal Suiza de Proteccion de Datos de 1992, y a partir
del 1 de septiembre de 2023, la Ley Federal Suiza de Proteccién de Datos de 2020, el Decreto-Ley
Federal Nimero 45/2021 de la Proteccién de Datos Personales (Emiratos Arabes Unidos), la Ley de
Protecciéon de Informacién Personal de 2013 (Sudafrica), la Ley Canadiense de Proteccion de
Informacién Personal y Documentos Electrénicos (PIPEDA) y cualquier ley provincial substancialmente
similar, la Ordenanza de Datos Personales (Privacidad) Capitulo 486 (Hong Kong), la ley de Proteccion
de Informacién Personal ("PIPL") (China), la Ley de Privacidad de 1988 (Mancomunado) (Australia), y
otras leyes aplicables en la medida que apliquen al procesamiento de datos y operaciones de negocio
de LTIMindtree) (las "Leyes de Privacidad de Datos").

Nosotros tratamos sus Datos Personales en conformidad con las Leyes de Privacidad de Datos y el
propdsito de este aviso es hacerle consciente de:

e (Qué Datos Personales recabamos?

e (iCoémo recabamosy usamos sus Datos Personales?

e Propdsito y base legal de Procesamiento

e (iCoémo Compartimos y Divulgamos Datos Personales?
e (Qué Derechos tiene usted?

e iComo mantenemos seguros los Datos Personales?

e (iComo contactarnos acerca de la Privacidad de Datos?
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abilidad: Este Aviso aplica a todos los subcontratistas colaborando al momento de la
corporacion. Este Aviso no forma parte de ningln contrato para proveer servicios. Abarca Datos
Personales e Informacién Personal divulgada por usted y/o su empleador, la cual es procesada por
LTIMindtree durante el curso de su interaccidn con nosotros.

Rol: LTIMindtree funge como Controlador De Datos (como se define a continuacién) con respecto a
cualquier Dato Personal o Datos Personales Sensibles que retiene sobre usted. LTIMindtree es
responsable de asegurar que usa sus Datos Personales en cumplimiento con las Leyes de Privacidad de
Datos. Las entidades relevantes que pudieran fungir como Controlador de Datos estan listadas en la
Seccion “Con quién podemos compartir sus datos personales (los destinatarios/categorias de los datos
personales” de este Aviso.

Este aviso establece la base en la cual cualquier Dato Personal, Informacién Personal y Dato Personal
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Sensible acerca de usted que usted y/o su empleador nos provea, que creemos o que obtengamos

acerca de usted de otras fuentes, sera procesado por nosotros.

Definiciones

El significado de algunos de los términos usados en el Aviso se explica a continuacién:

Término

Descripcion

Datos
Personales

Significa cualquier informacion relacionada a una personal natural identificada o
identificable ("el Interesado"); cualquier informacidn que constituye "datos personales"
o "informacion personal” del Interesado bajo las Leyes de Privacidad de Datos
aplicables, incluyendo informacién que puede asociarse o ligarse razonablemente a una
personal natural identificable, directamente o indirectamente, en particular por
referencia a un identificador incluyendo pero no limitado a un nombre, un nimero de
identificacidn, datos de ubicacidén, NUmero de Registro Tributario (“CPF/MF”), Cédula de
Identidad (“RG"), un identificador en linea o uno o mas factores especificos a identidad
fisica, fisioldgica, genética, mental, econdmica, cultural o social de esa personal natural.
Esto incluye el término definido de informacién personal como se define en las leyes
canadienses de proteccion de datos. Los Datos Personales incluyen 'informacion
personal' como se definen en la Ley de Privacidad de 1988 (Mancomunidad) (Australia).
Con respecto a residentes chinos, los Datos Personales no incluyen informacion que ha
sido anonimizada. LTIMindtree no recaba Datos Personales de residentes chinos que
son menores de 14 afios.

Informacién
Personal (solo
aplicable a
residentes de

OLTIMindtree |

La informacién pertinente a los residentes de California que identifica, se relacio
describe, es razonablemente capaz de ser asociada con, o pudiera ser razonabl
ligada, directamente o indirectamente, a un consumidor u hogar particular, per
incluye informacion que es legalmente disponible por registros federales, estata
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locales, ni incluye "informacion de-identificada" o "informacién adicional del cliente" ya
gue esos términos estan definidos conforme a las regulaciones de la CCPA. LTIMindtree
no recaba Informacidn Personal de residentes de California que son menores de 16
anos.

Datos
Personales
Sensibles
(incluyen
categorias
especificas de
datos

personales bajo

el RGPD)

Conforme al Articulo 9(1) RGPD, las categorias especificas de datos personales se
refieren al procesamiento de datos personales que revelan origen racial o étnico, u
opiniones politicas, o creencias religiosas o filosdficas, o membresias sindicales, o al
procesamiento de datos genéticos, datos biométricos para el propdsito de identificar
singularmente a una personal natural, o datos concernientes a la salud o concernientes
a la vida u orientacién sexuales de una persona natural. Los Datos Personales Sensibles
incluyen 'informacién sensible' como se definen en la Ley de Privacidad de 1988
(Mancomunidad) (Australia). Con respecto a los residentes de California, ademas de lo
anterior, el término también incluye nimeros de identificacién gubernamental,
numeros financieros o datos de acceso de cuentas financieras, geolocalizacién precisa, y
los contenidos de comunicaciones para los cuales LTIMindtree no es un destinatario
esperado, origen natural o ascendencia, orientacion sexual, sexo (que incluye género,

identificacion de género y expresion de género), embarazo, parto y condiciones médicas
relativas a éste, edad, incapacidad fisica o mental, estatus de veterano, informacion

genética, informacién de vacunacién y ciudadania.
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Solo para
México:
Ademads de lo
anterior,
cualquier otra
categoria de
datos
personales
que tocan las
areas mas
privadas de la
vida del
interesado, o
Cuyo uso
podria derivar
en
discriminacién
o implicar un
riesgo serio
para el
interesado
también se
consideran
datos

Solo para Suiza:
La definicion de
una "lavidau
orientacion
sexuales de una
persona
natural"
también incluye
la esfera intima
(envezdela
vida/orientacion
sexual), medidas
de seguridad
social,
procedimientos
administrativos
o penalesy
sanciones
administrativas
o penales.
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Ademas de lo
anterior, el
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también
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Datos
Personales de
los cuales la
infiltracién o
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podria
facilmente
derivaren la
violaciéon de
la dignidad
personal de
una personal
natural o en
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seguridad
personal o de

Con respecto a
residentes de
California,
ademas de lo
anterior, el
término también
incluye numeros
de identificacién
gubernamentales,
nameros
financieros o
datos de acceso a
cuentas
financieras,
geolocalizacién
precisa, y los
contenidos de
comunicaciones
de los cuales
LTIMindtree no es
un destinatario
esperado.

Solo en
Dinamarca: La
informacién de
numeros de
seguridad social
y las ofensas
penales no se
consideran
como sensibles
y personales
bajo la RGPD,
pero
constituyen su
propia
categoria de
informacion. El

procesamiento
de esto
requiere base
legal especifi
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sensibles. propiedad,
tales como
informacién
de
identificacion
biométrica,
cuentas
financieras,
ubicacién
personal, e
informacién
personal de
menores de

14 afnos.

Proceso,
Procesos,
Procesado o
Procesamiento

Quiere decir cualquier operacidon o conjunto de operaciones que se realizan a los Datos
Personales o Informacidn Personal, o a conjuntos de Datos Personales o Informacion
Personal, ya sea por medios automatizados o no, tales como recoleccién, grabacion,
organizacion, estructuracion, almacenamiento, adaptacion o alteracidn, recuperacién,
consulta, divulgacion por transmision, diseminacién o hacer disponible de otra manera,
alineacién o combinacidn, restriccion, tratamiento, borrado o destruccién.

Interesado

Quiere decir a una persona fisica en particular (por ejemplo, una persona fisica
identificada o identificable a la cual los Datos Personales se relacionan). En caso de un
menor de edad/individuo con discapacidades mentales, el interesado podria ser
representado por un representante legal o el titular de la responsabilidad parental
(padre/tutor). Para propdsitos de claridad de esta Declaracion, "Interesado" quiere
decir empleados actuales y anteriores, candidatos prospectos, personal de clientes
actuales, prospectos y anteriores, personal de socios/proveedores actuales y
anteriores, visitantes del portal de internet, subcontratistas y visitantes de
LTIMindtree. Por lo general, LTIMindtree no procesa Datos Personales/Informacién
Personal de Interesados menores de 18 afios excepto en casos especificos (Ver Seccidn
"Datos personales de personas menores de 18 afos"). Para propdsitos del CCPA, los
Interesados incluirdn residentes de California.

Con respecto a residentes chinos, LTIMindtree no recaba Datos Personales de
residentes chinos que son menores de 14 anos.

Controlador de
Datos

Quiere decir la persona fisica o legal, organizacién, autoridad, agencia u otra entidad
que, por si sola o junto con otros, determina los propdsitos y medios del
procesamiento de datos personales; donde los propdsitos y medios de tal
procesamiento se determinan por leyes nacionales o aplicables. El controlador o
criterios especificos para su nominacion pueden ser provistos por leyes nacion
aplicables.

OLTIMindtree |
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or de | Quiere decir una persona fisica o legal, organizacion, autoridad, agencia u otra
identidad que procesa datos personales en representacion del Controlador de Datos.

gencia Se refiere a un sistema basado en maquinas disefiado para funcionar con distintos
Artificial (Al) niveles de autonomia, incluida la asistencia, y que puede, con objetivos explicitos o
implicitos, generar resultados tales como predicciones, recomendaciones o decisiones
que influyen en entornos fisicos o virtuales. Las tecnologias Al incluyen cualquier
plataforma, modelo, aplicacién o tecnologia basada en inteligencia artificial o
aprendizaje automatico (incluida cualquier tecnologia de inteligencia artificial

generativa).

Favor de consultar la Declaracion Global de Privacidad de Datos que se encuentra aqui, en
www.LTIMindtree.com, para los términos que no han sido definidos arriba. Favor de consultar también
las Leyes de Privacidad de Datos especificas a la jurisdiccion que son relevantes para cualquier otro
término.

éQué Datos Personales se recopilan?

LTIMindtree recopila y procesa sus Datos Personales para propdsitos de su colaboracién,
administracién y gestion, los cuales son los siguientes:

Informacién de Identificacién que incluye nombre, fecha de nacimiento, direccién de correo
electrénico, domicilio, informacién de contacto, numeros de identificacion emitidos por el
gobierno, fotografias para la tarjeta de identidad y el perfil del portal de intranet de LTIMindtree.

e Reportes de verificacién de antecedentes que incluyen escolaridad y empleo conforme a leyes
aplicables. Se estd conviniendo que no se llevard a cabo ninguna verificacién de antecedentes
penales sin su previo consentimiento expreso o autorizacion legal cuando el consentimiento no es
una base legal valida para el procesamiento.

e Informacién sobre su desempeiio laboral, que incluye evaluaciones de desempefio, asi como
retroalimentacion relacionada al desempefio por parte de sus colegas, supervisores y clientes de
LTIMindtree, referencias obtenidas de su lugar de trabajo anterior.

e Informacién de aprendizaje y desarrollo que incluyen, pero no esta limitado a, registros de
entrenamiento, asistencia y evaluacion.

e Informacién recopilada como parte de vigilancia y monitoreo como datos de video vigilancia,
bitdcoras de acceso fisico, bitdcoras de actividad de sistemas y canales oficiales de comunicacion (si

aplica).

e LTIMindtree podra, por si misma o a través de entidades autorizadas en su nombre, re
sus imagenes, fotografias y/o grabaciones de video ("Imagen") tomadas durante su e

asociacion con nosotros. LTIMindtree podra utilizar esta Imagen como parte de sus test
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de clientes, promocién interna y externa, reconocimientos de sus empresas o de su grupo,
imagen de empleador, marketing o para facilitar la creacién de una imagen positiva de
LTIMindtree.

Para validar su identidad, LTIMindtree puede recopilar una fotografia de su documento de
identificacion gubernamental, como una licencia de conducir y cualquier otro documento de
identificacion emitido por el gobierno que tenga una fotografia suya con su nombre y credenciales
relacionadas, que probaran su identificacién.

Como recabamos sus Datos Personales/Informacion
Personal/Datos Personales Sensibles

LTIMindtree recaba datos personales acerca de subcontratistas por medio de aplicaciones, formatos
que se requieren llenar al momento de integracién del subcontratista, ya sea por usted y/o el
proveedor de servicio, o a veces indirectamente por servicios de particulares que incluyen
proveedor/agencia de verificacion de antecedentes, agencias de consulta de crédito, etc. Podremos
recabar datos personales adicionales en el transcurso del periodo que usted estaria trabajando para
nosotros. Todos los datos, incluyendo cualquier dato adicional recabado durante el proceso de
integracidén, seran usados y almacenados para el desempefio de la actividad de contrataciony el
contrato de servicio, asi como para cumplir con nuestras obligaciones legales o intereses legitimos.

Esta informacion podria ser recabada por nosotros de varias maneras por medio de multiples canales
mientras colabora con nuestra organizacién por medio de su empleador y en el transcurso del tiempo
durante su colaboracién con nosotros:

e Directamente de usted (cuando usted contacta a cualquier representante de LTIMindtree por
medio de la plataforma de intranet o por teléfono, correo electrénico o en persona)

e De particulares y otras fuentes (por medio de su empleador), lo cual también puede incluir fuentes
publicas tales como plataformas de redes profesionales.

Propdsito y bases legales de Procesamiento

Nosotros, en LTIMindtree, debemos guardar y procesar informacion acerca de usted para propdsitos
de su colaboracién con LTIMindtree por medio de su empleador. La informacidn que retenemos y

procesamos sera usada solo para nuestro uso de gestion y administracion. La retendremos y usaremos
para permitirnos operar el negocio y gestionar nuestra relacidon con usted de manera efectiva, legitima
y apropiada mientras usted trabaja para nosotros, cuando su colaboracién con nosotros termine y de

forma limitada después que se haya ido. Esto incluye sus Datos Personales para permitirnos cum
con su contrato laboral, para cumplir con cualquier requerimiento legal, para seguir nuestros i
legitimos y proteger o defender nuestra posicion legal en el evento de procedimientos legales.
no provee estos datos, en algunas circunstancias no podriamos cumplir con nuestras obligacio
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ir nuestras obligaciones contractuales con su empleador, y le informaremos acerca de las
aciones de tal decision. Algunas actividades claves de procesamiento incluiran:

Administracion de personal — Nosotros mantenemos registros de colaboracién conforme a las
practicas de la industria. Es nuestro legitimo interés de negocios el procesar estos registros. Bajo
esta obligacion, LTIMindtree de este modo asegura la minimizacion de datos y no retendra sus
Datos Personales mas alla de lo requerido por ley.

e Retroalimentacidn Especifica al Proyecto — Nosotros procesamos Datos Personales como parte de
la retroalimentacidn especifica al proyecto. Es nuestro legitimo interés de negocios el procesar
estos registros.

e Disciplina, reclamacidn, destitucion, y para el establecimiento, ejercicio o defensa de reclamos
legales — Periddicamente, podriamos necesitar procesar sus Datos Personales en conexidn con
procesos disciplinarios, de litigio y destitucidn. Es nuestro legitimo interés de negocios el procesar
estos registros para investigar hechos, reclamos y agravios para propdsitos internos, y establecer,
ejercer o defender a LTIMindtree en procedimientos legales o administrativos.

e Monitoreo y Vigilancia - Nosotros monitoreamos el uso de computadoras, lineas fijas/mdviles de
teléfono provistas por LTIMindtree y también, sujeto a notificaciones, llevamos a cabo monitoreo
de circuito cerrado de television de areas claves, como se detalla en la Politica de Seguridad de
Informacién. También retenemos registros de sus horas de trabajo por medio de nuestro sistema
de control de acceso, como se detalla en la intranet de la Compafiia. Es nuestro legitimo interés de
negocios el retener estos registros para la proteccion y seguridad de nuestra Compafiiay su
personal.

e Salubridad y seguridad - Periédicamente, necesitaremos procesar sus Datos Personales para
cumplir con nuestras obligaciones legales de negocio en relacién con salubridad y seguridad en el
lugar de trabajo.

e Para prevenir fraude y reportar crimenes potenciales — Nosotros procesamos sus Datos Personales
donde tenemos una obligacion legal para prevenir fraudes o para reportar crimenes potenciales.
Donde no hay obligacion legal, es nuestro legitimo interés de negocios el detectar fraudes y,
cuando es apropiado, reportar crimenes potenciales.

e Cumplimiento con Auditorias — Nosotros podremos procesar Datos Personales como parte de
nuestros procesos de auditorias e involucrar auditores particulares periédicamente. Nosotros nos
hemos asegurado de que solo los Datos Personales necesarios son procesados durante tales
auditorias para cumplir con leyes aplicables y para satisfacer nuestros intereses legitimos de
negocio.

Por supuesto que usted inevitablemente serd mencionado en muchos documentos y registros de
Compaiiia que se producen por usted y sus colegas, y podra ser compartida con clientes en el
transcurso de llevar a cabo sus tareas y el negocio de la Compaiiia. Usted debe consultar la
Declaracién de Privacidad de Datos, la cual estd disponible en el portal de intranet.
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e la base legal del interés legitimo de LTIMindtree o consentimiento (cuando el interés legitimo
una base legal para procesamiento bajo leyes locales). Podremos procesar sus Datos Personales
nde sea relevante, sus datos personales sensibles) con otros motivos de interés publico donde
amos sujetos a requerimientos regulatorios y al grado donde tal procesamiento es necesario para
nosotros para el desempefio de una tarea ordenada por las autoridades gubernamentales,
autoridades regulatorias o cualquier otra autoridad de organismos policiales en el interés publico.
Nosotros le notificaremos antes de procesar tales datos. Si necesitamos usar sus Datos Personales
para un propdsito no relacionado, le notificaremos y le explicaremos la base legal que nos permite
hacerlo sin tardanza indebida.

Procesando Datos Personales Sensibles

Solo procesamos Datos Personales Sensibles donde es permitido legalmente. Si es asi, la recoleccidny
el futuro procesamiento de los Datos Personales Sensibles solo puede ser legitimo si:

e ElInteresado ha dado Consentimiento explicito o Consentimiento Explicito por Escrito (donde es
aplicable) al procesamiento de sus Datos Personales Sensibles para un propdsito especificado, o
donde el Interesado es fisica o legalmente incapaz de dar consentimiento, pero el procesamiento
es necesario para proteger un interés vital del Interesado. Por ejemplo, donde se necesita
atencion médica de emergencia.

e Sin consentimiento explicito cuando tal procesamiento de Datos Personales Sensibles se autoriza
especificamente o se ordena por las Leyes de Privacidad de Datos locales aplicables.

e Cuando el procesamiento de Datos Personales Sensibles es necesario para el establecimiento,
ejercicio o defensa de reclamos legales.

Ademas, solo podremos procesar Datos Personales Sensibles de subcontratistas dentro de los limites
de las leyes aplicables de cada pais, por las siguientes razones:

e Donde tal procesamiento es necesario para los propdsitos de llevar a cabo las obligaciones y
ejercer derechos especificos de LTIMindtree o de la colaboracién del subcontratista y la ley de
seguridad y proteccién sociales, para propésitos de colaboracion del subcontratista, como se
autoriza por ley o por un acuerdo colectivo que provee garantias para la proteccién de derechos
fundamentales e interés del subcontratista.

Requerimientos adicionales de leyes de privacidad especifica a paises:

e LTIMindtree procesara datos personales sensibles donde los motivos legitimos de procesamiento
para categorias especiales de datos mencionados a continuacién son aplicables:

o El procesamiento es necesario para el cumplimiento de cualquier obligacidn regulatoria,
de auditoria, contable, anti-lavado de dinero o contra financiamiento territorista
aplicable o para la prevencion o deteccion de cualquier crimen.

e Para Francia: LTIMindtree no procesa datos genéticos, biométricos ni datos concernientes a la
salud.
e LTIMindtree debe procesar categorias especiales de datos personales si el procesamiento
autorizado por (CNDP) Marruecos?.

* Marruecos - Ley NUmero 09-08, con fecha del 18 de febrero, 2009
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En caso de que LTIMindtree pretenda procesar categorias especiales de datos personales (datos

relacionados a relacion marital, ofensas criminales, etc.), LTIMindtree se asegurara que obtenga

permiso previo del Departamento de Transporte y Comunicaciones (MoTC). MoTC podra incluir

otros tipos de datos personales en la definicidon de categorias especiales de datos si el mal uso o

la divulgacidn de tales datos pudieran causar dafio serio a un individuo?.

e Para Singapur: LTIMindtree se asegurara que el Nimero de Identificacién de Registro Nacional
(NRIC) y otros niumeros de identificacion como los nimeros del Acta de Nacimiento, NUmeros
Extranjeros de Identificacion ("FIN") o nimeros de Permiso de Trabajo no se recaben, usen o
divulguen en Singapur excepto:

o donde se requiera bajo la ley de Singapur o que aplique una excepcién bajo la Ley de
Proteccién de Datos Personales de 2012; o

o donde tal recoleccidn, uso y divulgacion es necesaria para establecer con exactitud o
para verificar las identidades de los Interesados con un alto grado de fidelidad®.

e LTIMindtree solo usara el nombre del subcontratista y solo los Ultimos cuatro digitos de su
numero de seguro social o un nimero de identificacién de subcontratista aparte de un numero
de seguridad social en el recibo de salario®.

e SiLTIMindtree procesa Datos Personales Sensibles por motivos no contemplados en la Seccién
7027(m) de la Ley de Reglamentos de Privacidad del Consumidor de California, proveera un aviso
del derecho de limitar el uso de Datos Personales Sensibles conforme a esos reglamentos.

e En el Reino Unido, LTIMindtree procesa datos personales de categoria especial para propdsitos
relativos a la colaboracidn del subcontratista®.

e El procesamiento de Datos Personales Sensibles debe ser limitado al minimo necesario. Las bases
de datos que contienen Datos Sensibles no deben ser creadas sin justificacion, y solo para
propdsitos legitimos, especificos y consistentes. El consentimiento obtenido para el
procesamiento de Datos Personales Sensibles debe ser dado libremente, especifico, informado,
inequivoco y por escrito (escrito a mano o con firma electrdnica, o por cualquier otro medio de
autenticacion).

e Para China: LTIMindtree implementara medidas de encriptacidén para el almacenamiento y
transmisién de Datos Personales Sensibles con relacidn a residentes chinos.

e Para Bélgica: Bajo la ley belga®, se deben pues tomar las siguientes medidas en caso de que datos

genéticos, biométricos o médicos sean procesados por LTIMindtree:

o Se debe elaborar una lista de todas las categorias de personas (por ejemplo, el supervisor
de un departamento, personal de Informatica, todos los miembros de un equipo
especifico) que podran acceder a los datos, junto con su estatus con relacién a la
actividad de procesamiento prevista.

o Se debe elaborar una lista nominativa de todas aquellas personas y revelada a la
Autoridad Belga de Proteccion de Datos a la primera solicitud de esta ultima.

o Debe asegurarse que aquellas personas estén bajo una obligacién de confidencialidad
con respecto a los datos personales concernientes.

2 Qatar - Ley Numero (13) de 2016 Concerniente a la Proteccidn de Datos Personales
3 Singapur - Ley de Proteccidn de Datos Personales (PDPA)

4 Estados Unidos - Ley de Proteccién al Consumidor de California (CCPA)
6 Bélgica — Ley Belga de Proteccion de Datos
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Para Sudafrica: En los términos de la Ley Sudafricana 4 de la Proteccién de Informacion Personal
de 2013, LTIMindtree no procesara Datos Personales Sensibles a menos que:
o El procesamiento se lleve a cabo con el consentimiento de un Interesado;
o El procesamiento sea necesario para el establecimiento, ejercicio o defensa de un
derecho u obligacién en la ley;
o El procesamiento sea necesario para cumplir con una obligacidn de ley publica
internacional;
o El procesamiento sea para propdsitos histdricos, estadisticos o de investigacidn al grado
que —
= el propdsito sirva un interés publico y que el Procesamiento sea necesario para el
propdsito concerniente, o parezca imposible, o implica un esfuerzo
desproporcionado el pedir consentimiento y sean provistas las garantias
suficientes para asegurar que el procesamiento no afecta adversamente la
privacidad individual del interesado en un grado desproporcionado;
o lainformacion ha sido hecho publica deliberadamente por el Interesado; o
o las provisiones relacionadas a los conjuntos especificos de Datos Personales Sensibles
como se establecen en las secciones 28 a la 33 de la Ley, segun sea el caso, se cumplan.

e Para Luxemburgo: Se le prohibe a LTIMindtree el procesar datos genéticos para el propdsito de
ejercer sus propios derechos especificos en relacién con la ley laboral’.

o Se le prohibe a LTIMindtree el procesar datos médicos del subcontratista (incluyendo
detalles de vacunacidn) excepto para cumplir con una obligacidn legal®.

o No se le permite a LTIMindtree conducir una busqueda de historial penal. LTIMindtree
solo puede pedirles a los subcontratistas proveer un registro penal, si ciertas condiciones
se cumplen. LTIMindtree solo puede recabar registros penales (Boletin nimero 3, el cual
incluye sentencias para ciertas ofensas y crimenes) del candidato/candidata si
LTIMindtree hace una peticién por escrito, la cual debe incluirse en la oferta de trabajo, y
si tal peticidn se justifica con respecto a la descripcién del trabajo®.

e Para Dinamarca: LTIMindtree solo procesara datos personales relacionados a sentencias
criminales bajo el consentimiento explicito del interesado, o donde sea necesario para los
propdsitos de un interés legitimo que claramente invalida los intereses del interesado.®

e LTIMindtree solo procesara datos personales relacionados con nimeros de seguro social cuando
1) procede de la ley, 0 2) el interesado ha dado consentimiento bajo el Articulo 7 RGPD o 3)
donde las condiciones para el procesamiento de datos personales establecidos en el Articulo 9
(2) (a), (c), (d), (e) o (d) del RGPD se cumplen.?

e El procesamiento de datos personales en un contexto de colaboracidn del contratista

contemplado por los Articulos 6(1) y 9(1) del RGPD pudiera ocurrir si el procesamiento es

necesario para el cumplimiento de las obligaciones del controlador o del subcontratista del
interesado, o de derechos establecidos en otra legislacién o en acuerdos colectivos.?

7 Luxemburgo — Ley de Proteccién de Datos de Luxemburgo de 2018

8 Luxemburgo — Pautas de la Autoridad sobre Codigo Laboral y Proteccion de Datos
9 Luxemburgo — Ley del 29 de marzo de 2013 sobre registros penales

10 Dinamarca — Ley Danesa de Proteccion de Datos

11 Dinamarca — Ley Danesa de Proteccion de Datos

12 Dinamarca — Ley Danesa de Proteccion de Datos
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mos procesar Datos Personales Sensibles acerca de sus subcontratistas por las siguientes

es:

Informacion relacionada a su salud como el estatus de incapacidad (donde se requiere o

permite por las leyes locales), para poder hacer cualquier acuerdo durante nuestro proceso de

entrevista;

e Donde se requiera para su rol y donde se permita o se requiera por las leyes aplicables, los
Datos Personales tales como datos OFCCP, se recabaran datos de diversidad

e (Qcasionalmente, registros penales (donde se requiera o se permita por leyes locales) para
revision de antecedentes penales a peticion de nuestros clientes. LTIMindtree procesara tal
informacidn solo basada en su explicito consentimiento previo o autorizacién legal cuando el
consentimiento no es una base legal valida para el procesamiento.;

e Para propdésitos relacionados a la colaboracién del subcontratista, si es necesario ejercer

derechos o cumplir con obligaciones legales derivadas de leyes laborales, leyes de seguridad y

proteccion sociales, y no hay razén para creer que el subcontratista tiene un interés legitimo

imperioso de no procesar los datos.

Cuando se procesen Datos Personales Sensibles, tomaremos medidas apropiadas y especificas para
salvaguardar los intereses de preservar la seguridad adecuada de datos por encima de los Datos
Personales Sensibles, tomando en cuenta los estandares industriales aplicables, el costo de
implementacion y la naturaleza, alcance, contexto y propdsitos del procesamiento, asi como los riesgos
de probabilidad y severidad variable por los derechos y libertades de personas naturales planteados
para procesamiento.

Datos Personales de Personas menores de 18 anos

Nosotros procesamos Datos Personales o Datos Personales Sensibles de cualquier persona menor de
18 afios solo para propdsitos de viaje, inmigracién, o cuando usted esta visitando nuestras
instalaciones. Si somos requeridos para procesar Datos Personales o Datos Personales Sensibles de
tales individuos, entonces lo haremos tomando consentimiento explicito de sus tutores legales y del
menor, si tienen capacidad para otorgar consentimiento, basado en su edad y madurez. Si se entera
gue accidentalmente nosotros hemos recabado o recibido Datos Personales o Datos Personales
Sensibles de una persona menor de 18 afios directamente de ellos, entonces por favor notifiquenos
inmediatamente en la informacidn de contacto provista en este Politica (Seccion "Datos de contacto,
reclamaciones y quejas"a continuacién), y en consecuencia borraremos tal informacion.

Nota: Nosotros no recabamos o procesamos Datos Personales de personas menores de 18 afios en
nuestro portal. Si usted es menor de 18 afios, entonces nosotros no queremos que usted provea
ningun Dato Personal en nuestro portal.

Con quién podemos compartir sus Datos Personales (los
destinatarios/categorias de los Datos Personales)

Podemos divulgar algunos Datos Personales/Informacion Personal a filiales dentro de nuestro
corporativo bajo las siguientes circunstancias:
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Propdsitos de administracién de Personal, trabajo de subcontratista y administracion de
negocios.

e Para proveer servicio que es legalmente obligado por un contrato valido.
e Para llevar a cabo transacciones de negocio de dia a dia.

e Paraidentificar y contactar al Interesado.

e Paraasegurar el cumplimiento con las leyes y reglamentos locales.

e Para propdsitos de la Gestién de Seguridad.

e Eventos e Iniciativas

e También podemos compartir Datos Personales/Informacién Personal fuera del grupo
corporativo donde contamos con particulares para asistir en sus actividades de
procesamiento y hemos satisfecho los requerimientos legales para tal divulgacién de Datos
Personales. Esto incluye:

e Agentes particulares/proveedores o contratistas, vinculados por obligaciones de
confidencialidad, en conexidn con el procesamiento de Datos Personales/Informacién
Personal para los propdsitos descritos en este Aviso. Esto incluye informatica y servicios de
comunicacion.

e Particulares relevantes a los productos y servicios que nosotros proveemos. Esto incluye
fabricantes de hardware o software, otros proveedores de servicios profesionales,
reguladores, autoridades y otras instituciones gubernamentales.

e Al grado que se requiera por la ley, organismos regulatorios, organismos de seguridad u
orden judicial, podemos divulgar Datos Personales/Informacion Personal/Datos Personales
Sensibles para cumplir con cualquier obligacion legal/regulatoria. En tales instancias,
podriamos no notificarle de tales requerimientos, a menos que se permita legalmente.

e Donde se requiera para el desempefio del rol/tarea de los subcontratistas de rol
LTIMindtree, y donde se permita o requiera por las leyes aplicables, informacién de
contacto de negocio y Datos Personales/Informacidn Personal de subcontratistas de
LTIMindtree (por ejemplo: Datos OFCCP, informacién de contacto personal) podrian ser
compartidos con nuestros clientes y proveedores.

e Los subcontratistas pueden comunicarse con la informacién de contacto provista en la
Seccidn de este Aviso "Datos de contacto, reclamaciones y quejas"de esta Politica para

saber el nombre de particulares con quienes hemos compartido sus Datos Personale

e Con respecto a divulgar Datos Personales/Informacién Personal a Particulares, co
por escrito y acuerdos de intercambio de datos con Particulares incluiran restricci
prohiben a los Particulares el retener, usar o divulgar Datos Personales/Informacion
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Personal para cualquier propdsito excepto desempefiar los servicios especificados en el
contrato, o que de otra manera se permita por Leyes de Privacidad de Datos aplicables

Donde Datos Personales/Informacion Personal se divulguen a Particulares, LTIMindtree
buscara usar Procesadores de Datos o Subprocesadores que sean capaces de proveer
suficientes garantias para implementar medidas técnicas y organizacionales apropiadas en
conformidad con Leyes de Privacidad de Datos aplicables y establecerd mecanismos
contractuales para asegurar que el Procesador de Datos o Subprocesador relevante tome
pasos razonables para asegurar el cumplimiento con esas medidas.

Tenemos oficinas y operaciones en varias ubicaciones internacionales y compartimos
informacién entre nuestras compaiiias de grupo para propdsitos de negocios y
administrativos por medio de acuerdos de procesamiento de datos, incluyendo las
cldusulas contractuales estandares firmadas dentro de la entidad. Por favor dé clic aqui
para ver la lista de entidades y sucursales de Larsen y Toubro.

Donde se requiera o se permita por ley, la informacién podria ser provista a otros, tales
como reguladores y agencias de orden publico.

Donde se requiera para su rol, y donde se permita o requiera por leyes aplicables, su
informacién de contacto de negocio y Datos Personales (por ejemplo: datos de OFFCP,
datos de diversidad, informacion de contacto personal) pudieran ser compartidos con
nuestros clientes y proveedores.

Podremos también compartir su curriculum y estatus de verificacién de antecedentes, bajo
peticidn, para cumplir con nuestras obligaciones contractuales con estos clientes (cuando
se permita o requiera por las leyes aplicables).

Periddicamente, podremos considerar transacciones corporativas tales como una fusion,
adquisicion, reorganizacion, venta de activos o similares. En estas instancias, podremos
transferir o permitir acceso a la informacidn para permitir la valoracion y ejecucion de esa
transaccion. Si compramos o vendemos cualquier negocio o activos, los Datos Personales
pudieran ser transferidos a los particulares involucrados en la transaccion.

Para cumplir con nuestro reglamento y otras obligaciones, y para la administracion
adecuada del Grupo LTIMindtree, LTIMindtree y nuestros proveedores de servicios,
podremos también proveer informacion a otros particulares, incluyendo, pero no limitado
a, auditores, contadores, abogados y otros consejeros profesionales, asi como a
autoridades administrativas, juzgados, fuerzas policiales y/o autoridades regulatorias,
mediadores, expertos, partes contrarias y/o sus consejeros. LTIMindtree por este medio
asegura que, en caso del subprocesamiento de sus Datos Personales, las obligaciones g
LTIMindtree asume seran reflejadas contractualmente en nuestros acuerdos con nu
socios, proveedores y cualquier otro particular.

LTIMindtree no vende ningun Dato Personal en ninguna circunstancia.
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ncion y Eliminacion de Datos Personales o Informacidn

El tiempo que retengamos sus Datos Personales/Informacidn Personal variara dependiendo

principalmente de:

e Los propésitos identificados en este Aviso para usar los Datos Personales/Informacion Personal-
Necesitaremos guardar la informacion por el tiempo que sea necesario para propdsitos relevantes;
y

e Obligaciones legales — las leyes o reglamentos establecen un periodo minimo en el cual tenemos

que guardar sus Datos Personales/informacién Personal;

e Laeliminacion de Datos Personales/Informacion Personal serda manejada con el mayor cuidado y
serd gobernada de acuerdo con las practicas razonables de seguridad de datos como se detallan en
sus politicas internas que gobiernan la eliminacién de datos;

e Los Datos Personales/Informacién Personal solo seran procesados por el periodo necesario para los
propdsitos para los cuales fueron recabados originalmente y segun las leyes aplicables y como esta
estipulado en la Politica de Retencién de LTIMindtree.

Transferencia Transfronteriza

Nosotros somos parte de las compaiiias del Grupo Larsen y Toubro (www.larsentoubro.com), el cual es
un grupo internacional de compafiias y, como tal, transferimos Datos Personales/Informacién Personal
concerniente a usted a paises donde LTIMindtree tiene operaciones, y en particular en India. Podremos
transferir Datos Personales entre nuestras compaiiias filiales del grupo y centros de datos para los
propositos descritos arriba. Estas transferencias de datos son necesarias para proveer nuestros
productos y servicios. Podremos también transferir Datos Personales cuando sea necesario a nuestros
proveedores particulares autorizados, o a clientes de LTIMindtree y socios de negocio autorizados.

Donde transferimos sus Datos Personales/Informacion Personal/Informacién Personal Sensible fuera
de su jurisdiccidn, nos aseguramos de que sea protegida y transferida de una manera consistente con
las Leyes de Privacidad de Datos aplicables.

Para transferencias a nuestras compaiiias del grupo, particulares, proveedores fuera del Espacio
Econdmico Europeo, usamos cldusulas contractuales estdndar o una herramienta apropiada de

transferencia. Usted podrd contactarnos en dataprotectionoffice@Itimindtree.com si usted quisiera
mas detalles acerca de la herramienta/método usado.

Para transferencias fuera de otras jurisdicciones, nos aseguramos de que hay acuerdos releva
procesamiento de datos alineados con las leyes de privacidad aplicables firmados entre su sucu
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adora de Datos y su sucursal importadora de Datos con responsabilidades articuladas
iadamente.

ara detalles concerniente a la transferencia de datos entre jurisdicciones, por favor consulte el Aviso
Global de Privacidad de Datos, a la cual se puede acceder aqui.

Seguridad de Datos Personales/Informacién Personal/Datos
Personales Sensibles

Para cumplir con nuestras obligaciones de seguridad de datos bajo las Leyes de Privacidad de Datos
aplicables, hemos adoptado las siguientes medidas fisicas, técnicas y organizacionales para garantizar
la seguridad de sus Datos Personales/Informacién Personal, Datos Personales Sensibles e Informacién
Personal Médica, tomando en cuenta los estandares industriales aplicables, los costos de
implementacion y la naturaleza, alcance, contexto y propdsitos de procesamiento, asi como el riesgo
de probabilidad y severidad variables para sus derechos y libertades:

e Esoincluye la prevencion de su alteracion, dafo, pérdida, procesamiento o acceso no autorizados,
con relacidn a la naturaleza de los datos y los riesgos a los cuales estan expuestos en virtud de
accion humana o el ambiente fisica o natural.

e Nosotros cumpliremos con las salvaguardas de seguridad conforme a nuestros requerimientos
contractuales y reglamentarios en consulta con su departamento interno de informatica.

e La Oficina de Privacidad de Datos y el Director de Seguridad de la Informacién valoraran las
medidas de seguridad implementadas para salvaguardar los Datos Personales, Informacion
Personal y Datos Personales Sensibles de manera periddica, y actualizaran las mismas donde se
requiera.

e Atodos los subcontratistas se les impartird entrenamiento obligatorio de Privacidad (por ejemplo,
Entrenamiento sobre Integrar la Privacidad en el Desarrollo de Software, etc.). Nuevos acuerdos de
confidencialidad y Acuerdos de Confidencialidad serdn firmados por todos los subcontratistas en o
antes de la fecha de integracién a LTIMindtree.

e Hemos implementado las siguientes salvaguardas para asegurar que los Datos Personales que
recabamos, almacenados, procesamos y divulgados estan seguros:

o Controles Fisicos de Seguridad
= Perimetro de las Instalaciones, Lector de acceso HD, Centro de Datos, Video Vigilancia

o Controles de Infraestructura de Tl

=  Encriptacién, Prevencion de Pérdida de Datos, enmascaramiento de datos, puertos porta
controlados, control de accesos, revision de software no autorizado, destruccion de da
medidas de higiene de sistemas, monitoreo, gestidon de acceso de usuarios, gestion de
gestion de vulnerabilidad.
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s implementado un procedimiento de gestidn de incidentes y violaciones para asegurar que las
ciones al cumplimiento de privacidad de datos sean reportadas a la brevedad a la Oficina de la
idad de Datos y al Responsable de Proteccién de Datos asignado.

Monitoreo

Tenemos medidas de seguridad industriales estandar que nos ayudan a mantener nuestros sistemas e
instalaciones seguras. Las medidas de seguridad implementadas para el procesamiento de Datos
Personales, ya sea rutinaria u ocasionalmente (segun proceda), incluyen:

e Seguridad de correo electrénico — Tenemos medidas de seguridad de correo electrénico instaladas
que involucran escaneo automatizado de correos electrdnicos entrantes y salientes para amenazas
potenciales. Las amenazas, tales como correos electrdnicos de phishing o programas malignos
pueden ser escalados a Informatica para consideracion.

e Bitdcoras de actividad — Tenemos capacidades de registro de auditorias como parte de nuestros
sistemas automatizados para rastrear quién accede y altera los datos. Esto quiere decir que
tenemos acceso a la informacidn acerca de su uso de datos de acceso, portales de internet y
aplicaciones, los cuales se podrian consultar en caso de un problema.

e Television de Circuito Cerrado — Operamos Televisidon de Circuito Cerrado para ayudar a mantener
nuestras instalaciones seguras. Imagenes de usted podrian ser capturadas como parte de la
operacion de Televisidn de Circuito Cerrado. Sin embargo, solo vemos las imagenes cuando ha
ocurrido un incidente.

e Podremos también realizar escaneos agregados no anénimos para ayudar a mejorar los servicios,
herramientas y cumplimiento de LTIMindtree. Dichos escaneos seran proporcionales a los legitimos
intereses especificos de negocio de LTIMindtree y seran consistentes con las leyes locales
aplicables.

Venta de Datos Personales

Nosotros no vendemos sus Datos Personales para consideraciéon econémica. Sin embargo, podriamos
permitir a ciertos particulares (como servicios de publicidad en linea) recabar su actividad de
navegacion y ciertos datos personales adicionales por medio de tecnologias automatizadas en nuestro
portal de internet a cambio de consideracidon no econdmica. Podremos compartir las categorias de
datos personales listados a continuacién para mejorar el desempefio de nuestro portal de internet,
para mejorar su experiencia de navegacion, para proveerle una experiencia de navegacién mas
personalizada y para mejorar nuestros esfuerzos de publicidad. Usted puede ver un listado completo
de esas cookies de particulares y renunciar a su uso en la seccién '¢ Cémo apago las cookies?' en
nuestra politica de cookies.

Para mds informacidn acerca de lo anterior, por favor consulte la Declaracién de Privacidad de
LTIMindtree de California, la cual usted puede acceder aqui.
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echos de los Interesados (Titulares de
tos/Consumidores)/ ¢ Qué derechos tengo yo?

Usted podria tener ciertos derechos relacionados con sus Datos Personales provistos por las leyes
aplicables, tales como el derecho a solicitar acceso a sus datos personales y a las actividades de
procesamiento de los datos personales.

e Recibir informacidn acerca del procesamiento de sus Datos Personales.

e Solicitar acceso a sus Datos Personales y a las actividades de procesamiento de los Datos
Personales.

e Solicitar que sus Datos Personales sean corregidos si son incorrectos o incompletos.

e Solicitar la eliminacidn de sus Datos Personales en ciertas circunstancias.

e Solicitar que el procesamiento de sus Datos Personales sea restringido en ciertas circunstancias.
e Oponerse al procesamiento de sus Datos Personales en ciertas circunstancias.

e Recibir sus Datos Personales entregados a nosotros como controlador en un formato estructurado,
usado comunmente y legible por maquina en ciertas circunstancias.

e Presentar una queja a una autoridad supervisora aplicable.

e QOponerse al, y no ser sujeto a la decisién basada solamente en, procesamiento automatizado
(incluyendo perfilado), el cual produce efectos legales o le afecta significantemente (si aplica).

Retirar en cualquier momento su consentimiento entregado, donde el procesamiento estd basado en
su consentimiento (explicito).

Usted tiene acceso a ver/extraer/rectificar ciertos aspectos de sus Datos Personales en el portal de
intranet (accesible después de la integracion). Los subcontratistas pueden acceder este portal
disponible en intranet para actualizar, revisar o corregir cualquier informacion.

Si usted desea recibir mas detalles o llevar a cabo cualquier rectificacién especifica a sus Datos
Personales, por favor contacte a nuestro Responsable de Privacidad de Datos en
dataprotectionoffice@ltimindtree.com.

Para ejercer los derechos descritos arriba con respecto a sus Datos Personales/datos personales
sensibles o para recibir mas detalles, puede enviar una solicitud haciendo clic en el enlace: Portal de
solicitudes de los interesados o poniéndose en contacto con dataprotectionoffice@Itimindtree.com,

Como parte del procesamiento de su solicitud, requerimos que usted provea ciertos datos personales
acerca de usted para verificar su identidad. Ademas, de acuerdo con sus derechos, usted podra
designar a un agente autorizado para presentar una solicitud en su representacion, si las leyes
aplicables lo permiten. Para poder cumplir con su solicitud, requeriremos que los datos personales
mencionados arriba sean usados para propdsitos de verificacion de identidad, asi como el nombre,
direccidn de correo electrénico y nimero telefénico de su agente autorizado.

LTIMindtree amablemente le pide a usted que evalle escrupulosamente su(s) derecho(s) legiti
interés(es) antes de presentar cualquier solicitud oficial en nuestra plataforma.
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as detalles acerca de los Derechos de los Interesados, por favor consulte la Declaracién Global
vacidad.

5.1 Derechos de Privacidad de California

Las regulaciones de la CCPA proveen a los residentes de California el derecho de solicitar la divulgacion
de las categorias y piezas especificas de la Informacidn Personal que el negocia recaba, vende o divulga
concerniente a residentes de California, y nosotros proveeremos tal informacién sin cargo al solicitante
residente de California después de verificar la solicitud. Bajo el CCPA, "recabar" incluye informacién
comprada, rentada, reunida, obtenida, recibida y accedida, ya sea activamente, pasivamente o al
observar al residente de California. Sin embargo, en el entendido que estamos limitados en términos
de lo que podemos divulgar cuando tal informacion son Datos Personales Sensibles.

Las regulaciones de la CCPA requieren que proveamos acceso a los datos y portabilidad de datos a
residentes de California.

Sujeto a ciertas excepciones, las regulaciones de la CCPA otorgan derechos a residentes de California
para solicitar la eliminacidn de su Informacidon Personal. Los residentes de California también pueden
solicitar la correccion de informacidn personal inexacta o incompleta.

Las regulaciones de la CCPA otorgan a los residentes de California el derecho a solicitar los detalles de
la informacion personal que se vende o comparte y a optar por no participar en dicha venta o
intercambio. Los residentes de California también tienen derecho a solicitarnos que limitemos el uso y
la divulgacién de informacidn personal confidencial en la medida necesaria para prestar los servicios o
suministrar los productos.

Las regulaciones de la CCPA prohiben discriminacién en contra de residentes de California que elijan
ejercer sus derechos bajo las regulaciones de la CCPA.

Las regulaciones de la CCPA prohiben cualquier acuerdo o contrato que busque revocar o limitar los
derechos de los residentes de California bajo las regulaciones de la CCPA.

Para ejercer los derechos descritos anteriormente con respecto a sus datos personales/datos
personales sensibles o recibir mas detalles, puede ponerse en contacto con nosotros enviando una
solicitud haciendo clic en el enlace: Portal de solicitudes de los interesados o por correo electrdnico a
dataprotectionoffice@ltimindtree.com También puede ponerse en contacto con LTIMindtree US
llamando al nimero gratuito +1 833 968 0934.

Si tiene alguna pregunta o encuentra alguna dificultad, escriba a
dataprotectionoffice@ltimindtree.com

Residentes de California que provean Informacion Personal tienen el derecho de solicitar informacion
acerca de ellos mismos que nosotros hemos compartido con particulares para sus propios propositos
directos de mercadotecnia (si aplica), incluyendo las categorias de informacion y los nombres y
direcciones de esos negocios. Actualmente, no compartimos informacién de residentes de Cali
con particulares para sus propios propdsitos directos de mercadotecnia.
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rechos de los interesados se cumplirdn en funcidn de la jurisdiccién a la que pertenezcayy, si

alguna pregunta especifica al respecto, puede ponerse en contacto con nosotros escribiendo a
rotectionoffice@Itimindtree.com

Anexos Especificos por Pais

Para obtener informacién sobre EE. UU., consulte

e “Declaracion de privacidad de LTIMindtree California”.

“Anexo sobre privacidad en China”.

Existencia de Perfilado Automatizado y Toma de Decisiones

Nosotros no usamos sus Datos Personales para tomar decisiones con efectos legales o similares para
usted basado solamente en el procesamiento automatizado de sus Datos Personales. En caso de que
llevemos a cabo toma de decisiones individuales automatizadas en el futuro, le informaremos antes del
procesamiento y le informaremos acerca de sus derechos, incluyendo su derecho a expresar su punto
de vista y oponerse a la decisidn.

Su Deber de Informarnos acerca de Cambios

Es importante que los Datos Personales que retenemos acerca de usted sean precisos y actuales. Por
favor manténganos informados si sus datos personales cambian durante su relaciéon con nosotros.

Uso de la Inteligencia Artificial (Al)

LTIMindtree aprovecha las tecnologias de inteligencia artificial (Al) para mejorar diversos
procesos operativos. En esta seccidn se describen los usos especificos de la Al, la base juridica
para el tratamiento de datos personales y las directrices para un uso responsable de la Al
dentro de la organizacién.

1. Al en la Contratacion

Utilizamos tecnologias de Al, incluidos bots para entrevistas, para ayudar en los procesos de
contratacion. Estas tecnologias ayudan en la preseleccion de candidatos, la programacion de entrevistas
y la realizacién de evaluaciones iniciales y entrevistas, que pueden incluir la supervisién para comprobar
la integridad. El uso de la Al en la contratacidn tiene como objetivo mejorar la eficiencia, al tiempo que
hacemos hincapié en la importancia de la transparencia y la intervencién humana en la toma de
decisiones finales. Nuestro enfoque garantiza que siempre haya una persona involucrada, que revise la
informacion generada por la Al y tome las decisiones finales de contratacion. Esta practica se aj
nuestro compromiso con los principios de Al responsable, garantizando la transparencia, la e
mitigacién de sesgos y la rendicidon de cuentas a lo largo de todo el proceso de seleccién, ad
cumplimiento de los requisitos legales.
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interno de la Al

pleados pueden utilizar tecnologias de Al para fines internos, tales como:
alidar y autenticar documentos/informacion.

e Ayudar a crear, extraer y resumir documentos/correos electrénicos mediante asistentes basados en
Al, como Copilot.

e Utilizar bots de Al para procesos internos, entre los que se incluyen, entre otros, entrevistas,
formacion, elaboracidn de informes, analisis y resumen de politicas.

Estas tecnologias tienen por objeto agilizar los flujos de trabajo y mejorar la productividad.

3. Base juridica para el uso de datos personales

El tratamiento de datos personales mediante tecnologias de Al se lleva a cabo sobre la base de los
siguientes fundamentos juridicos, seguin corresponda:

¢ Consentimiento: obtenido de las personas para actividades especificas de tratamiento
relacionadas con la Al.

e Intereses legitimos: cuando el tratamiento es necesario para los fines de los intereses
legitimos perseguidos por nuestra organizacion, siempre que estos intereses no se vean anulados por
los derechos y libertades de los interesados.

4. Supervision Humana

Todas las tecnologias de Al estan sujetas a supervision humana para garantizar la toma de decisiones
éticas, la rendicion de cuentas y el cumplimiento de las normativas y directrices legales. Los revisores
humanos son responsables de supervisar los resultados de la Al e intervenir cuando sea necesario para
corregir errores o sesgos.

5. Sistemas y personal de terceros

Podemos contratar tecnologias y personal de Al de terceros para respaldar nuestras iniciativas de IA.
Estos terceros son evaluados cuidadosamente para garantizar que cumplan con nuestras normas de
proteccidn de datos, las leyes aplicables y las directrices éticas.

6. Proteccion y seguridad de datos

Evaluamos toda la informacién confidencial o personal antes de autorizar su intercambio con
tecnologias de Al. Esto incluye garantizar que no se introduzca informacidn confidencial o privada en
tecnologias de Al sin las garantias adecuadas.

7. Politica de uso aceptable/Gobernanza de la Al

En LTIMindtree hemos establecido una politica de Al que define los casos de uso permitidos
dentro de la organizacién. Esta politica destaca consideraciones éticas como el sesgo, la priva
transparencia, y describe el proceso para que los nuevos casos de uso de la Al sean r

aprobados de acuerdo con las practicas responsables de Al. '
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rvision del cumplimiento

arantizar el cumplimiento de nuestras politicas de uso de la Al, hemos implementado
nismos de supervision. Estos incluyen auditorias periddicas, programas de formacién para
mpleados y el uso de plataformas de gobernanza de la Al para realizar un seguimiento de la adopcién
y el uso de la Al

9. Gestion de riesgos

Realizamos evaluaciones de riesgos para identificar y mitigar los posibles riesgos asociados al uso de la
Al. Esto incluye evaluar el rendimiento, la seguridad y las implicaciones éticas de las tecnologias de Al, y
tomar las medidas necesarias.

10. Transparencia y documentacion

Mantenemos documentacién sobre nuestras tecnologias de Al y su uso. La transparencia es clave para
generar confianza entre nuestras partes interesadas y garantizar la rendicion de cuentas.

Al adherirnos a estas directrices, nuestro objetivo es utilizar la Al de forma responsable y transparente,
garantizando que nuestras practicas se ajusten a los requisitos legales y las normas éticas.

Datos de Contacto, Reclamaciones y Quejas

Si usted tiene preguntas, comentarios, sugerencias, quejas o reclamos, o si usted quiere ejercer sus
derechos de privacidad o desea contactarnos o consultarnos acerca de algin tema de privacidad,
nuestro uso de Datos Personales o Informacion Personal, usted puede contactar a nuestro Responsable
de Proteccién de Datos designado ("DPQ").

Las quejas relacionadas a los Datos Personales y a la proteccién de Informacion Personal, y cualquiera
otra comunicacidn concerniente a reforzar sus derechos de privacidad, deben ser dirigidas al
Responsable de Proteccion de Datos en la siguiente informacidn de contacto:

Responsable Internacional de Proteccion de Datos de LTIMindtree Limited:

e Jagannath PV
e Correo Electrénico:
o dataprotectionoffice@Itimindtree.com
o Jagannath.PV@Itimindtree.com
e Direccidn: Oficina de Privacidad de Datos
Gate No. 5, L&T Technology Center, Saki Vihar Road, Powai, Mumbai — 400072

A la atencion de: Jagannath PV (Responsable de proteccidon de datos)

Teléfono- +91 22 67766776
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sentante Europeo:

Matthias Meister
o Correo Electrénico- dataprotectionoffice.eu@Itimindtree.com
o Matthias.Meister@Itimindtree.com

Representante del Reino Unido

e  William Hatton
o Correo Electrdnico - dataprotectionoffice@Itimindtree.com
o William.Hatton@Itimindtree.com

Representante de Suiza

Correo Electrdénico - dataprotectionoffice@Itimindtree.com

Emiratos Arabes Unidos

Correo Electrénico - dataprotectionoffice@Itimindtree.com

Representante Sudafricano

Correo Electrénico - dataprotectionoffice@Itimindtree.com

Haremos esfuerzos razonables para responder a su queja dentro de un tiempo razonable, por lo regular

dentro de 30 de dias.

Usted también puede plantear una cuestion o presentar una queja con la Autoridad Supervisora
competente/Autoridad de Proteccidn de Datos. El nombre y la informacién de contacto de las
Autoridades de Proteccion de Datos en la Unidn Europea pueden encontrarse aqui.

Usted puede contactar a la oficina del DPO (en la informacién de contacto mencionada arriba) en caso
de que usted quiera una copia de este aviso de privacidad en el idioma local de los paises europeos
donde LTIMindtree tiene una oficina.

Si usted estd en Australia y no podemos resolver satisfactoriamente sus cuestiones sobre privacidad,
usted puede contactar a la Oficina Australiana del Comisionado de Informacidn en su portal de internet
WWW.0aic.gov.au

Cambios a Nuestro Aviso de Privacidad

Este aviso de privacidad fue actualizado por ultima vez el 18 de abril, 2025. Este aviso puede
revisado y actualizado periddicamente.
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tiene preguntas acerca de este aviso, por favor contacte al Responsable de Proteccién de
LTIMindtree en dataprotectionoffice@Itimindtree.com. Usted también puede consultar
eclaracion Global de Privacidad de Datos y la Declaracion de Privacidad de California

ada en nuestro portal de internet. Para mas informacién acerca del compromiso de LTIMindtree
con la privacidad.

LTIMindtree Limited

Informacion de Contacto

Correo Electrénico: dataprotectionoffice@Itimindtree.com
Gate No. 5, L&T Technology Center,

Saki Vihar Road,

Powai, Mumbai — 400072

INDIA

Teléfono- +91 22 67766776

Sitio web - www.LTIMindtree.com
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